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21. Yiizyihn Zaman Tuzaklarina Yénelik Bir Ol¢ek Gelistirme
Calismasi: Modern Cagin Zaman Tuzaklar1 Olgegi

A Scale Development Study for the 21st Century Time Traps: The Scale for Time
Traps of the Modern Age
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Oz

Bu aragtirmanin amaci, beliren yetigkinlerin 21. yiizyilin zaman tuzaklarina ne diizeyde yakalandiklarini
belirlemek iizere gelistirilen Modern Cagin Zaman Tuzaklar1 Olgeginin (MCZTO) gegerlik ve giivenirlik
caligmasini yapmaktir. Arastirmanin ¢alisma grubu, 2021-2022 egitim 6gretim yilinda bir devlet
iiniversitesinde Ogrenim gdéren ve uygun Orneklem yoOntemiyle segilen toplam 818 iiniversite
dgrencisinden (456 kadin ve 362 erkek) olusmaktadir. Olgegin faktdr yapist agimlayict ve dogrulayict
faktor analizi ile incelenmis ve toplam varyansin %41.64’ini agiklayan tek boyutlu bir yapi elde
edilmistir. Bu yapimin model uyumunun iyi diizeyde oldugu bulunmustur (x*/sd=2.51, RMSEA=.067,
SRMR=.062, NNFI=.91, CFI=.93). Olgiit bagintili gecerlik calismalarmda ise MCZTO’niin, Akill
Telefon Bagimlilig1 Olgegi Kisa Formu ile pozitif yonde yiiksek diizeyde (.728); Oz-Disiplin Olgegi ile
negatif yonde orta diizeyde (-.414) iliskili oldugu sonucuna ulasilmistir. Olgegin giivenirligini belirlemek
i¢in i¢ tutarlilik (.815), iki yar1 (.774) ve test tekrar test (.822) giivenirlik analizleri yapilmis ve 6lgegin
giivenilir olduguna karar vermek i¢in kabul edilebilir referans degerlere ulagilmistir. Arastirmadan elde
edilen bulgular dogrultusunda bu ¢alisma kapsaminda gelistirilmis olan MCZTO’niin, beliren
yetigkinlerin zaman tuzaklarina yakalanma diizeylerini belirleme siirecinde kullanilabilecek, gecerligi ve
giivenirligi olan bir 6lgme aract oldugu sonucuna ulasilmistir.

Anahtar Kelimeler: Beliren yetiskin, zaman, zaman y0netimi, zaman tuzaklari, 6lgek gelistirme.

Makale Tiirii: Arastirma

Abstract

The purpose of the current study is to conduct the validity and reliability studies of the Time Traps Scale
of the Modern Age (TTSMA), which was developed to determine at what level emerging adults are
caught in the time traps of the 21st century. The study group of the current research is composed of a total
of 818 university students (456 females and 362 males) studying at a state university in the 2021-2022
academic year and selected through the convenience sampling method. The factor structure of the scale
was investigated with exploratory and confirmatory factor analysis and a one-dimensional construct
explaining 41.64% of the total variance was obtained and the fit of this construct was found to be good
(x°/sd=2.51, RMSEA=.067, SRMR=.062, NNFI=.91, CFI=.93). In criterion-related validity studies, the
TTSMA was positively high (.728) with the Smartphone Addiction Scale - Short Version; It was
concluded that there was a moderate (-.414) negative correlation with the Self-Discipline Scale. In order
to determine the reliability of the scale, internal consistency (.815), split-half (.774) and test-retest (.822)
reliability analyses were run and acceptable values showing that the scale is reliable were obtained. On
the basis of the findings of the current study, it was concluded that the TTSMA is a reliable and valid
scale that can be used in the process of determining the time traps level of emerging adults.
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Giris

Zaman, varolustan sonlanisa kadar durmaksizin akan, insanlik tarihi boyunca 6nemle
tizerinde durulmus, bir¢ok bilim insan1 tarafindan ¢esitli bigimlerde tanimlanmaya c¢aligilmis bir
olgudur. Oyle ki kabul edilmis ortak bir tanim1 yoktur. Newton zamani tek yonde durmaksizin
akan bir olgu, Einstein ise olaylar1 olugsuna gore siralayan ve olaylara anlam veren bir boyut
olarak tanimlamistir (Boslough, 1990). Siirekliligi ve geri doniisiiniin s6z konusu olmayist
zamani yonetme ihtiyacin1 dogurmustur. Zira gecen bir saniyeyi herhangi bir maddesel varlik
kargiliginda geriye almak miimkiin degildir. Zamanin etkin ve verimli sekilde planlanip
yonetilmesi bireylerin hedeflerini gergeklestirebilmesi i¢in nemli bir faktordiir (Giindogdu,
Boztas, Giiler, Akbaba ve Varsoyoglu, 2020). Diinyaya gelmis en etkili insanlar arasinda birinci
sirada gosterilen (Hart, 1978) islam Peygamberi Hz. Muhammed “Iki giinii ayn1 olan
ziyandadir” sozii ile zamanin dnemini vurgulamistir. Dolayisiyla yapilmasi gereken en dnemli
sey zamani en iyi sekilde degerlendirmektir (Scoot, 1997). Ancak bireyler birtakim faktorlerden
kaynakli olarak amaglarina ulasabilme yolunda gecikme ya da basarisizlik gibi sonuglarla
karsilasabilmektedirler. Bu faktorlerden biri de zaman tuzaklaridir.

Gegmisten giliniimiize kadar insan1 hedeflediklerinden alikoyan, donemin kendine has
Ozelliklerinden kaynaklanan faktdrler bulunmaktadir. Nitekim avci-toplayici toplumdan sanayi
devrimi ve giiniimiiz bilgi ve dijital ¢ag1 arasinda kiyas yapildiginda, hi¢ siiphesiz bu faktorlerin
degiskenlik gosterdigini sdylemek yanlis olmayacaktir. Yonetim konusunu bilimsellestiren
Frederick Winslow Taylor, yoneticisi oldugu isletmede zaman etiitleri yapmis ve verimliligi bu
sayede onemli oranda artirmay1 basarmistir. Bir bagka deyisle, Taylor’un, ¢alisanlarin zamanini
alan, bilerek veya bilmeyerek tuzaklara diisiiren faktorleri elimine etme yolunu segtigi ve bu
sayede de verimliligi artirdig1 sdylenebilir (Kanigel, 2005).

Bugiin yasanilan bilgi c¢aginda insanlarin maruz kaldigt zaman tuzaklari diger
donemlere gore farklilik gostermektedir. Diizensizlik, disiplinsizlik ve yetersiz iletisim gibi
olumsuzluklar 20. ylizyilin zaman tuzaklar arasinda gosterilirken (Uysal, 1999), giinlimiiz bilgi
caginda ise bunlara ek olarak ozellikle beliren yetigkinlerde sosyal medya bagimliligi 6n plana
cikmaktadir (Ciftci, 2018). Ayrica asir1 youtube kullanimi, sosyal medya bagimliligi, ¢cevrimici
sohbet gruplart ve TV dizi ve programlar1 teknoloji kaynakli zaman tuzaklar arasinda
gosterilmektedir (Tortumlu, Uzun ve Yanik, 2021). Baska bir arastirma da zamani etkin
kullanamamanin nedenlerinden birisinin de sosyal medya oldugu ifade edilmistir (Okdem,
2019). Bu gercekler ve bulgular géz oniine alindiginda, bireylerin yakalandiklart zaman
tuzaklarimin tespit edilmesinin dneminin daha da arttig1 sdylenebilir. Alanyazin incelendiginde
bu kapsamda zaman tuzaklar tespitine yonelik bir dlgek gelistirme ¢alismasinin yapilmadigi
goriilmiigtiir. Bu aragtirmanin amaci, alanyazindaki bu boslugun giderilebilmesi icin beliren
yetiskinlerin 21. ylizyilin zaman tuzaklarina ne diizeyde yakalandiklarimi belirlemek iizere bir
Olcek gelistirmektir.

Beliren yetiskinlik doneminde bulunan {iniversite Ogrencileri, akademik basari elde
etme cabalarinin yaninda cesitli sosyal aktiviteler yapma arzusu da giitmektedirler. Ayrica
iiniversite 6grencileri mesleki egitimlerini alirken, sektoriin bekledigi becerilere ve yetkinliklere
ulagsma ¢abasi igerisinde kisisel gelisim siirecine girme egiliminde olabilirler. Ancak tiim bu
ogrencilik donemlerinde zamanlarmi etkin yOnetebilmeleri igin zaman tuzaklarina
yakalanmamalar1 ve 6z-disiplin becerilerini gelistirmeleri gerekmektedir. Giiniimiizde kendi
kendini ydnetme becerilerinin énem kazandigi ve bu becerilerin de ancak zamani etkin
kullanarak ve zaman tuzaklarindan kaginarak gerceklesebilecegi sdylenebilir. Nitekim Diinya
Ekonomik Forumu’nun 2020 yilinda yayinladigi “Islerin Gelecegi” raporunda isverenlerin
2025’e kadar 6n plana ¢ikacagini 6n gordiigii en Oonemli beceriler arasinda kendi kendini
yonetebilme becerisi gelmektedir (World Economic Forum, 2020).

1. Kavramsal Cerceve
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1.1. Zaman Kavram

Zaman, insanlarin kontrol edemedigi, ge¢gmisten gelecege siiresiz ve kesintisiz bigimde
akan bir olgudur (Smith, 1998). Tiirk Dil Kurumu ise zamani “bir isin, bir olusun i¢inde gectigi,
gececegi ve gecmekte oldugu siire, vakit” olarak tanimlamaktadir (TDK, 2021). Zamanin,
gercek zaman, psikolojik zaman, biyolojik zaman, sosyolojik zaman, oOrglitsel zaman ve
yonetsel zaman olmak {izere alt1 tiirlinden bahsetmek miimkiindiir. Ger¢cek zaman, insanlarin
kullandig1 ve yonettigi, saatlerin referans ile takip edilebilen zaman tiiriidiir. Psikolojik zaman,
insanlarin i¢inde bulundugu ruh haline gore algiladiklari zamandir. Psikolojik zamani saatlerle
belirtmek ve algilamak miimkiin degildir (Akatay, 2003). Bireylerin elem veren iizlintii dolu
gecen zamanlart Dbireyler icin gegmek bilmezken, mutlu hissettigi zamanlar hizl
gecebilmektedir. Biyolojik zaman, tiim canlilarin viicut ritimlerinin diizenlendigi, genetik
kodlara bagli olan bir zamandir (Guiriz ve Girel, 2006). Sosyolojik zaman, bireylerin
olusturduklar takvime gore gerceklestirdikleri faaliyetleri kapsayan bir aragtir (Sabuncuoglu ve
Tiiz, 2005). Ulusal bayramlar, dini bayramlar, torenler ve ¢esitli anma giinleri bireyleri bir araya
getiren toplumsal eylemlerdir. Nitekim sosyolojik zaman, birlik ve beraberlik duygusunu
giiclendiren bir algidir. Orgiitsel zaman, bir kurumun faaliyetlerini yerine getirebilmesi igin
belirli bir zaman diliminde, belirli kisi ve makineler tarafindan harcanan siiredir (Simsek, Celik
ve Soysal, 2007). Yonetsel zaman, kurumlarin hedeflerini gergeklestirebilmek igin yonetim
faaliyetlerini yerine getirmek i¢in harcanan zamandir (Giiriiz ve Giirel, 2006).

Zaman Oyle bir olgudur ki 6nemi ve geri alimamadigi bilinmesine ragmen, kolayca
harcanilabilmekte ve unutulabilmektedir. Satin alinamaz, depolanamaz, tekrar yerine
konulamaz, iyi kullanildiginda ucuz, kaybedildiginde pahalidir (Hacioglu, Gokdeniz ve Ding,
2009). Bu unsurlar bireysel veya oOrgiitsel amaglarin yerine getirilmesinde zamani yonetme
ihtiyacin1 dogurmustur.

1.2. Zaman Yonetimi ve Zaman Tuzaklar:

Zaman yonetimi kavrami, 1970’lerde Danimarka’da isglicii yogun olan yoneticilerin
zamanlarini daha iyi organize etmelerine ve kullanmalarina yardimer olacak bir egitim araci
olarak ortaya ¢ikmistir ve 1980’lerin basinda diinya ¢apinda yaygin olarak kullanilmaya
baslamistir (Akatay, 2003; Koch, 2007; Topal, 2009). Zaman yonetimi, zihinde olusturulmus
plan ve programlarmn giinlilk hayata yansitilarak giinden giine gergeklestirilmesidir (Ciiceloglu,
1995). Bir bagka tanimda zaman yonetimi, bireylerin 6zel ve is yasamlarinda amaglarina etkin
bir sekilde ulasabilmeleri i¢in planlama, organize etme ve kontrol etme gibi yonetim islevlerini
kendi etkinliklerine uygulama siireci olarak tanimlanmistir (Erdem, 1999). Giinlimiizde “zaman
yonetimi” kavraminin kullaniligt ile ilgili ¢esitli elestiriler de bulunmaktadir. Mackenzie (1989)
zamani yonetmekten ziyade zamanin akisi igerisinde bireyin kendini yOnetebilme basarisinin
onemli oldugunu, Hall ve Hursch (1982) ise insanlarin zamani yonetemeyecegini, ancak i¢inde
bulunulan zamani daha iyi kullanabileceklerini vurgulamigtir. Bu baglamda zaman ydnetimi,
zamani etkin kullanabilmeyi, bunun i¢in neler yapilmasi gerektigi, onceliklerin neler oldugu,
zamani kaybetmenin 6niine nasil gecilebilecegi sorularina cevap arayan bir disiplindir (Fidan,
Uckun ve Latif, 2005).

Giliniimiizde zaman etkin yonetebilmek 6zellikle bireysel anlamda basariya ulasmanin
en Onemli faktorlerinden biri olarak goriilmektedir (Koch, 2007). Nitekim yapilan aragtirmalar
bunu kanitlar niteliktedir. Yapilan arastirmalardan birinde zamanini yonetebildigini ifade eden
bireylerin, is memnuniyetlerinin yiiksek oldugu, diisiik rol karmasasi yasadiklar1 ve ig yerinde
gerginlik seviyelerinin diisiik oldugu tespit edilmistir (Macan, Shahani, Dipboye ve Phillips,
1990). Ayrica {iniversite d6grencileri {izerine yapilan bir¢ok ¢alismada etkin zaman ydnetiminin
akademik bagarty1 artirdig1 tespit edilmistir (Britton ve Tesser, 1991; Demirtas ve Ozer, 2007;
Durmaz, Hiiseyinli ve Giiglii, 2016; Kleijn, Van Der Ploeg ve Topman, 1994). Tam tersi olarak
zamanin etkin yoOnetilmemesi sonucunda ise huzursuzluk, {iziintii, yetisememe kaygisi,
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pismanlik, yetersizlik, kendini suglama, vicdan azabi ve motivasyon kaybi yasandigi
bulgulanmustir (Sekil-1) (Tortumlu vd., 2021).

Sekil 1. Zamamni etkin yonetememenin sonuglari

Motivasyon
Kaybi

Zamamn Etkin
Y 6netememenin
Sonuglari

Yetisememe

Vicdan Azabi K.
aygisi

Kendini
Suglama

Kaynak: Tortumlu vd., 2021

Zamani etkin kullanabilmek icin bir diger 6nemli kosul da zaman tuzaklarina
yakalanmamaktir. Bireyler zamani etkin ve verimli gecirebilme ¢abasini gosterirken her tiirli
zaman tuzagiyla da miicadele etmek zorundadirlar. Zaman yonetimi prensiplerini bilmek ve
zamani nasil etkin kullanilacaginin bilincinde olmak tek baslarma yeterli faktorler degildir
(Haynes, 1999). Zira zaman1 degerlendirirken ne gibi aksakliklarla karsilasilacaginin ve bunlara
nelerin sebep oldugunun bilinmesi gereklidir. Zaman tuzaklar kisiden kaynaklanan ve ¢evreden
kaynaklanan faktorler olmak tizere iki baslik altinda incelenebilir. Zira bireyler zaman
tuzaklarinin kendinden mi yoksa dis faktoérlerden mi kaynakli oldugunu bilmelidir (Mackenzie,
1989). Kisiden kaynaklanan zaman tuzaklar plansizlik, ertelemek, siiriincemede kalmak,
devretmemek, hayir diyememek, diizensizlik, dncelikleri belirleyememek ve siralayamamak; dig
faktorlerden kaynakli zaman tuzaklari ise ziyaretgiler, is kazalar1 ve dogal olaylar olarak
siralanmistir (Tutar, 2007). Bir baska calismada ise zaman tuzaklar1 uyku, televizyon, yolda
harcanan zaman, diisiik okuma hizi, hayir diyememek, e-posta ve cep telefonu olarak
belirtilmistir (Hickox, 2006). Ancak degisen ¢evre kosullari, ileri diizeyde gelismis teknolojiler
ve dijitallesme insan hayatinin tiimiine sirayet ederken farkli zaman tuzaklarmi da meydana
getirmistir. Nitekim ortaya ¢ikan video platformlan bilgiye hizli ulagsmay1 saglarken, kontrolsiiz
kullanimlar zamanin bosa harcanmasina sebebiyet verebilir. Yine sosyal medya mecralarinin
glin icerisinde akilli telefonlar iizerinden her an kullanimi da zamani harcatan O6nemli
faktorlerdendir. Modern c¢agin teknoloji kaynakli zaman tuzaklar1 arasinda Ozellikle asir
youtube kullanimi, sosyal medya bagimliligi, ¢cevrimig¢i sohbet gruplar1 ve kontrolsiiz izlenen
TV ve dizi programlari gosterilmektedir (Sekil-2) (Tortumlu vd., 2021).
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Sekil 2. Modern ¢agin zaman tuzaklari

Asir1 Youtube
Kullanimi

Sosyal Medya

Bagimhlig
Teknoloji Kaynakli agimlilig

Zaman Tuzaklar1

Cevrimigi Sohbet
Gruplart

TV Dizi ve

Modern Cagin Zaman Programlari

Tuzaklari

Erteleme

Unutkanlik
Kisiden Kaynakli Zaman
Tuzaklari

Acelecilik

Uyku Diizensizligi

Kaynak: Tortumlu vd., 2021

Zaman tuzaklartyla etkin miicadele edememek kotli zaman yonetimine yol agmaktadir.
Jha (2008), kotii zaman yOnetiminin gdstergelerini sik¢a gec kalmak, enerji ve motivasyon
diisiikliigli, sabirsizlik, hayal kirikligi, erteleme, miikemmeliyetgilik, ayrintilarda bogulma,
iddiasizlik olarak siralamistir. Beliren yetigkinlerin tiim bu olumsuzluklar ile karsi karsiya
gelmemeleri i¢in zamanlarini etkin kullanabilmeleri ve yonetebilmeleri gerekmektedir. Bu da
ancak 21. ylizyillmn modern zaman tuzaklarina yakalanmamalari ile miimkiin olabilir. Bu
baglamda bu c¢alismanin amaci beliren yetigkinlerin modern zaman tuzaklarma yakalanma
diizeylerini gecerli ve giivenilir bir sekilde dlgebilecek bir arag¢ gelistirmektir. Boylece zamanin
etkin kullanimindaki risk faktorlerinin 6l¢iilmesinin Oniinlin agilmasi ve zaman tuzaklariyla
iliskili olan degiskenlerin tespit edilmesinin saglanmasi planlanmaktadir.

2. Yontem
2.1. Calisma Grubu

Bu aragtirma siirecinde bir 6l¢ek gelistirilmeye calisilmasindan dolay: dlgek gelistirme
stirecinin her bir basamag i¢in 2021-2022 egitim ve 6grenim yilinda bir devlet iiniversitesinde
Ogretim faaliyetlerine devam eden {iniversite 6grencileri arasindan uygun 6rnekleme yontemiyle
altt farkli bagimsiz galisma grubu olusturulmustur. Bu 6rnekleme yonteminin kullanilmasinin
amaci, maksimum tasarrufu saglayarak arastirilacak Ornegi veya durumu incelemektir
(Biytikoztirk, Kilig-Cakmak, Akgiin, Karadeniz ve Demirel, 2016). Bu kapsamda o6l¢egin
gelistirildigi siirecte toplam 818 tiniversite 6grencisinden (456 kadin ve 362 erkek) olusan alti
farkli bagimsiz ¢aligsma grubu ise kosulmustur. Caligma grubunu olusturan {iniversite 6grencileri
18 ila 36 yas araliginda olup, yas ortalamalar1 ise 20.15 olarak belirlenmistir.

Veri toplama siirecindeki ¢aligma gruplar sirastyla su sekildedir;

1. Calisma Grubu: Uzman goriisiinden sonra ortaya ¢ikan 24 maddelik 6l¢egin pilot
uygulamasi i¢in 10 kisiden olusan bir 6grenci grubu kullanilmigtir. Grupta yer alan 6grencilerin
yas ortalamasi 19.04’tiir. Uygulamadan sonra 6grencilerin anlasilir bulmadiklar1 4 madde i¢in
Tiirk¢e alan uzmanlarindan goriis alinarak diizeltmeler gergeklestirilmistir.
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2. Calisma Grubu: Olgege iliskin faktor yapisinin belirlenmesi igin gergeklestirilen
Acimlayict Faktor Analizinde (AFA) toplam 265 &grenciden (148 kadin ve 117 erkek) olusan
bir grup kullanilmigtir. Bu gruptaki 6grencilerin yas ortalamasi 19.87 dir.

3. Calisma Grubu: Model uyumunu kontrol etmek i¢in toplam 142 &grenciden (78
kadin ve 64 erkek) veriler toplanarak Dogrulayici Faktor Analizi (DFA) yapilmistir. Bu ¢alisma
grubuna ait yas ortalamasi ise 20.08’dir.

4. Calisma Grubu: Olgiit bagmtili gegerligi test etmek igin toplam 204 dgrenciden (113
kiz ve 91 erkek) olusan bir grup olusturulmustur. Bu grupta yer alan dgrencilerin yas ortalamasi
20.05°tir. Olgiit bagintili gecerlik icin Akilli Telefon Bagimlilig1 Olgegi ve Oz-Disiplin Olgegi
kullanilmgtir.

5. Calisma Grubu: I¢ tutarhlik ve iki yar1 giivenirlik analizleri igin toplamda 146
ogrenciden (84 kadin ve 62 erkek) olusan bir grup kullanilmistir. Bu gruptaki 6grencilerin yas
ortalamasi 19.48dir.

6. Calisma Grubu: Test-tekrar test giivenirligi agisindan ilk uygulamanin yapilmasindan
21 giin sonra toplamda 51 &grenciden (28 kadin ve 23 erkek) olusturulan bir grup ise
kosulmustur. Bu ¢alisma grubuna ait yas ortalamasi ise 20.40°dur.

Faktor analizi i¢in 6rnekleme alinacak katilimci sayisi belirlenirken, 6rneklem oSlgiitii
olarak, gelistirilen ol¢ekteki madde sayisinin 5 veya 10 kat1 kadar bir deger belirlenmelidir
(Bryman ve Cramer, 2001). Bir diger arastirmaci olan Kline (2014), olgek gelistirme
aragtirmalarinda 200 kisilik bir 6rneklem kullanilmasinin kabul edilebilir ve yeterli oldugunu
ileri siirmistiir. Ayrica Olgegin faktor yapisinin ¢ok sayida olmadigi ve belirsiz olmadigi
calismalarda Orneklem sayismin 100 kisiye indirilebilecegini belirtmistir. Bu baglamda
arastirma kapsaminda kullanilan g¢alisma gruplarinda yer alan 6grenci sayilart géz Oniine
alindiginda; orneklem biytlikligiiniin, mevcut Ol¢egin gegerlik ve gilivenirlik ¢alismasini
yapmak icin yeterli oldugu ifade edilebilir.

2.2. Veri Toplama Araclan

Arastirmanin verilerinin toplanabilmesi igin gelistirilmekte olan Modern Cagin Zaman
Tuzaklart Olgeginin disinda, 6lgiit bagmtili gegerligin incelenmesi adma Akilli Telefon
Bagimlihgr Olgegi Kisa Formu ve Oz-Disiplin Olgegi kullanilmigtir. Arastirma siirecinde
kullanilan tiim veri toplama araglar i¢in fikri miilkiyet sahiplerinden e-posta yoluyla kullanim
izni alinmigtir. Calismaya baglamadan once alinmis olan tiim bu izinler, etik kurul onayina
basvuruda bulunulurken, bagvuru dosyasma eklenmistir. Etik kurul onaymin alinmasiyla
baglayan aragtirma siirecinde yayin etiginden asla taviz verilmemistir.

2.2.1. Akulli Telefon Bagimhilig Olgcegi Kisa Formu (ATBO-KF)

ATBO-KF, Kwon, Kim, Cho ve Yang (2013) tarafindan gelistirilmistir. Olcegin Tiirk
kiiltiiriine uyarlanmasi Noyan, Dar¢in, Nurmedov, Yilmaz ve Dilbaz (2015) tarafindan
yapilmistir. Olcek 10 maddeden olusmaktadir ve 6’1 Likert tipi puanlamalidir. Olcekteki
ifadelerin puanlamasi “[1] Kesinlikle katilmiyorum” ile “[6] Kesinlikle katiliyorum” arasinda
degismektedir. Olgegin tersten puanlanan maddesi bulunmamaktadir. ATBO-KF, tek boyuttan
olusmaktadir. Olgekten alabilecek toplam puan 10 ila 60 arasinda degismektedir. Olgekten
alinan puanin yiikselmesi, bireyin akil telefon bagimliliginin arttigina isaret etmektedir. ATBO-
KF’nin, Cronbach Alpha i¢ tutarlilik katsayisi dl¢egin tiimii i¢in .87 olarak hesaplanmistir
(Noyan vd., 2015).

Bu galismada ATBO-KF’yi kullanabilmek icin oncelikle gegerligi ve giivenirligi
incelenmistir. Olgegin yapi gecerligini kontrol etmek icin DFA yapilmis ve ATBO-KF nin
model-veri uyumunun kabul edilebilir referans degerleri aralifinda yer aldigi anlasilmistir
(x*/sd=2.93, RMSEA=.079, SRMR=.071, NNFI=92, CFI=90). Olgegin giivenirligini
belirlemek igin ise Cronbach Alpha i¢ tutarlilik katsayis1 analizi yapilmistir. Olgege iliskin ig
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tutarlilik katsayisi .90 olarak bulunmustur. Bu incelemeler sonucunda ATBO-KF’ye yénelik
ulasilan degerlerin, alanyazinda belirtilen gegerlik (Kline, 2014) ve giivenilirlik (Biiyiikoztiirk,
2014) referans araligina uygun oldugu ve bu ¢aligma kapsaminda kullanilabilecegi sdylenebilir.

2.2.2. Oz-Disiplin Olgegi (ODO)

ODO, iiniversite &grencilerinin sahip olduklar1 6z-disiplin diizeylerini Slgmek icin
Simsir ve Dilmag (2021) tarafindan gelistirilmistir. Olcek 13 maddeden olusmaktadir ve 5°li
Likert tipi puanlamalidir. Olgekteki ifadelerin puanlamast “[1] Hi¢ uygun degil” ile “[5]
Tamamen uygun” arasinda degismektedir. ODO, “6z-kontrol” (1., 2., 3., 4., 7., 8. ve 9.
maddeler) ve “sorumluluk” (5., 6., 10., 11., 12. ve 13. maddeler) olmak iizere 2 alt boyuttan
olusmaktadir. Olgekten toplam puan alinabilmektedir. Olcekten alinabilecek toplam puan 13 ila
65 arasinda degismektedir. Olgegin 2., 3., 4., 7., 8. ve 9. maddeleri ters puanlanmaktadir.
ODO’den alinan puanlarin artmasi, bireylerin sahip olduklar1 &z-disiplin diizeylerinin
yiikseldigine isaret etmektedir. ODO, Cronbach Alpha i¢ tutarlilik katsayisi; dlgegin tiimii igin
.86, 6z-kontrol alt boyutu i¢in .79 ve sorumluluk alt boyutu i¢in .83 olarak hesaplanmistir
(Simsir ve Dilmag, 2021).

Mevcut calismada ODO’yii kullanabilmek icin oncelikle gegerligi ve giivenirligi
incelenmistir. Olgegin yap1 gegerligini kontrol etmek i¢in DFA yapilmis ve ODO’niin model-
veri uyumunun kabul edilebilir referans degerleri araliginda yer aldig1 anlasilmistir (x%/sd=2.76,
RMSEA=.077, SRMR=.060, NNFI=.92, CFI=.93). Olgegin giivenirligini belirlemek icin ise
Cronbach Alpha i¢ tutarlilik katsayist analizi yapilmistir. Olgegin genel i¢ tutarlik katsayisi .81,
6z-kontrol alt boyutu .74 ve sorumluluk alt boyutu ise .79 olarak bulunmustur. Bu incelemeler
sonucunda ODO’ye yénelik ulasilan degerlerin, alanyazinda belirtilen gegerlik (Kline, 2014) ve
giivenilirlik (Biiyiikoztiirk, 2014) referans aralifina uygun oldugu ve bu caligma kapsaminda
kullanilabilecegi sOylenebilir.

2.3. Islem

Modern Cagin Zaman Tuzaklar1 Olgeginin madde havuzunu olusturmak igin 21.
ylizyilin zaman tuzaklarina iligkin alanyazin taranmig ve 28 maddeden olusan bir madde havuzu
meydana getirilmistir. Madde havuzunun az olmasinin nedenleri arasinda bu konuda yapilmig
olan caligmalarin az sayida ve sinirlt olmasi 6nemli bir etkendir. Ayrica bu c¢aligmalarda 21.
ylizyilin zaman tuzaklar1 arasinda gosterilen ¢ok sayida sosyal medya platformlarinin
(Instagram, Facebook, Twitter vb.), ¢evrimig¢i sohbet gruplarinin (Whatsapp, Telegram vb.) ve
¢evrimigi oyunlarin (PUGB, Valorant vb.) 6l¢ek igerisinde birer madde ile sorulabilmesi madde
sayisinin az olmasina neden olmustur. Madde havuzu olusturulduktan sonra o6l¢egin ilk
versiyonu, goriiniis ve kapsam gegerligini degerlendirmeleri igin ikisi rehberlik ve psikolojik
danismanlik, biri 6lgme ve degerlendirme alan uzmani olmak {izere ii¢ uzmanin goriisiine
sunulmustur. Ayrica bir Tiirkge alan uzmanindan da maddelerin anlasilabilirligi konusunda
destek alinmigtir. Alinan geri bildirim ve oneriler 1s181inda 6lgekteki ifadeler gézden gegirilmis
ve madde sayis1 24’e diisiiriilerek Slgegin uygulanacagi ilk form olusturulmustur. Bu form
kullanilarak 10 kisilik bir ¢alisma grubuna 6lgegin pilot uygulamasi yapilmistir. Pilot uygulama
siirecinde Ogrencilerden anlamakta giiglikk c¢ektikleri maddeleri isaretlemeleri istenmistir.
Ogrenci geri bildirimlerine dayali olarak, anlasilmasinda giicliik cekilen 4 madde belirlenmistir.
Bir Tiirk¢e alan uzmanina danisilarak bu 4 madde iizerinde diizeltmeler gergeklestirilmistir.
Ulagilan son form olgegin faktor yapisini incelemek i¢in 265 kisilik bir 68renci grubuna
uygulanarak AFA yapilmistir. AFA sonucunda ulasilan modelin uyumunun incelenmesi igin
142 o6grenciden olusan bir grup ile DFA yapilmistir. Sonrasinda Ol¢iit bagintili gecerligin
incelenebilmesi i¢in 204 6grenciye arastirma kapsaminda gelistirilen 6l¢ek ile Akilli Telefon
Bagimlihigi Olgegi Kisa Formu ve Oz-Disiplin Olgegi uygulanmustir. Daha sonra i¢ tutarlilik ve
iki yar1 giivenirligi i¢in 146 kisiden olusan 6grenci grubuna uygulama yapilmistir. Son olarak,
ilk uygulamadan 21 giin sonra test tekrar test giivenirligi icin 51 kisilik 0grenci grubuna
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uygulama yapilmis ve olcegin gelistirilme, gegerlik ve giivenirlik ¢alismalarina iliskin siireg
tamamlanmustir.

2.4. Verilerin Toplanmasi

Caligmaya baglanabilmesi i¢in ilk olarak arastirmacilar tarafindan, ¢alismanin etik
acidan uygunlugu i¢in onay alinmistir. Sonrasinda ¢alismanin 6grenciler tizerinde saghikli bir
sekilde yiiriitillebilmesi igin etik kurul onay: ile birlikte g¢alismanin yapilacagi devlet
iiniversitesinden gerekli olan resmi arastirma yapma izinleri alinmistir. Verileri toplamak i¢in
arastirmacilar, her bir ¢alisma grubu i¢in belirlenen fakiiltelere sahsen gitmislerdir.
Aragtirmacilar veri toplamak icin belirlenen siniflara ayr1 ayri girmis, aragtirma igerigi ve
Olgeklerle ilgili agiklamalar1 6grencilere detayli olarak anlatmiglardir. Arastirmaya katilma
konusunda goniillii olan ogrencilerden bilgilendirilmis onam formlarin1 imzalamalari
istenmistir. Sonrasinda ise goniillii 6grencilerin Olcegi doldurmalart saglanmistir. Caligma
gruplari i¢in yapilan uygulamalar sirastyla: Pilot uygulama i¢in 8 dk, AFA i¢in 8 dk, DFA igin 4
dk, olgiit bagntili gegerlik i¢in 10 dk, i¢ tutarlik ve iki yar giivenirligi i¢in 4 dk, test tekrar test
giivenirligi icin ise 5 dk kadar siirmiistiir. Ogrenciler tarafindan tamamlanmis olan Slgekler
kontrol edilmis ve eksik doldurulan 6l¢ekler caligsmaya dahil edilmemistir.

2.5. Verilerin Analizi

Modern Cagm Zaman Tuzaklari Olgeginin uygulanan ilk hali 24 maddeden
olusmaktadir ve bu 24 maddeden olusan form ile gecerlik ve giivenirlik analizlerine
baslanmustir. i1k olarak gegerlik ve giivenirlik analizi igin toplanan veriler bilgisayar ortamina
girilmistir. Sonrasinda ise eksik veriler belirlenmis, u¢ degerler kontrol edilmis, normallik ve
dogrusallik  varsayimlart incelenmis ve ¢oklu baglanti problemine iliskin analiz
gerceklestirilmistir. Oncelikle veri setinde yer alan kabul edilebilir diizeydeki bosluklara
aritmetik ortalama degerler verilerek eksik verilere atama islemi yapilmistir. Daha sonra veri
setinde normalligi etkileyebilecek uc¢ degerlere sahip olduklari i¢cin; AFA calisma grubundan 4,
DFA c¢aligma grubundan 2, 6l¢iit bagintili gecerlik i¢in olusturulan ¢alisma grubundan 3 ve son
olarak gilivenirlik analizi i¢in olusturulan ¢aligma grubundan 2 6grencinin verileri ¢aligma dist
birakilmistir. Geriye kalan veriler i¢in basiklik ve ¢arpiklik katsayilariin referans deger araligi
olan -1.50 ile +1.50 araliginda (Tabachnick, Fidell ve Ullman, 2007) oldugu tespit edilmistir.
Bu baglamda veri setinin normallik varsayimimi sagladigi sdylenebilir. Olgegin ortiik yapist
AFA yardimiyla ortaya konmustur. Faktor ¢ikarma teknigi olarak ise normallik varsayiminin
saglanmasindan dolay1 en ¢ok olabilirlik (maximum likelihood) yontemi kullanilmistir. AFA
sonucunda elde edilen 6lgeginin tiim maddeleri arasindaki iligkilerin ortaya konulmasi igin
Olcegi olusturan maddeler arasindaki korelasyonlar incelenmistir. Ulasilan degerler, 6lgegin tiim
maddelerinin kendi aralarinda anlamli diizeyde iligkili oldugunu (.169 ila .620) ve ¢oklu bagnti
probleminin olmadigini (.90’dan kiigiik oldugunu) ortaya koymaktadir (Pallant, 2005). Model
uyumu ise DFA yardimiyla ortaya konulmustur. AFA da oldugu gibi DFA igin de ¢ok
degiskenli normallige sahip modellerin standardizasyonunda sik olarak kullanilan bir yontem
olan en ¢ok olabilirlik tercih edilmistir. DFA’da ¢oklu uyum indekslerinden olan RMSEA,
SRMR, NNFI ve CFI degerleri incelenmistirr. RMSEA ve SRMR uyum indeksleri igin
.05<x<.08 araligr kabul edilebilir, .00<x<.05 aralig1 ise milkemmel uyum diizeyi olarak
tanimlanmaktadir. NNFI ve CFI uyum indeksleri i¢cin .90<x<.95 araligi kabul edilebilir,
.95<x<1.00 aralig1 ise milkemmel uyum diizeyi olarak ifade edilmistir (Hu ve Bentler, 1999).
DFA ile elde edilen Ki-Kare (x*/sd) degerleri igin ise referans smurt olarak 2<y’/sd<3 aralig1 ve
mitkemmel uyum degeri olarak 0<y?/sd<2 araligi kabul edilmistir (Schumacker ve Lomax,
2016).

2.6. Etik Kurul Onay Bilgileri

Bu calisma, Siileyman Demirel Universitesi Sosyal ve Beseri Bilimler Etik Kurulu
tarafindan 02/12/2021 tarihinde 114 nolu toplant1 ve 18 nolu karar sayisi ile gerekce, amag,
yaklagim ve yontem agisindan incelenmis olup etik agidan uygun bulunmustur.
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3. Bulgular

Bu boliimde, arastirma kapsaminda gelistirilmekte olan Modern Cagin Zaman Tuzaklari
Olgeginin gegerlik ve giivenirlik ¢alismalarina iliskin bulgular sunulmustur.

3.1. Gecerlik Calismalar

Modern Cagin Zaman Tuzaklar1 Olgeginin gegerligini belirlenmek i¢in yap1 gecerligi ve
Olciit bagintili gegerlik calismalari gergeklestirilmistir.

3.1.1. Yapi Gegerligi

Modern Cagm Zaman Tuzaklar1 Olgeginin yap1 gegerligini belirlenmek igin agimlayici
ve dogrulayici faktor analizleri gergeklestirilmistir.

3.1.1.1. Acimlayici faktor analizi

Modern Cagin Zaman Tuzaklar1 Olgeginin faktdr yapisii incelemek igin ilk olarak
AFA yapilmistir. AFA, 265 kisilik ikinci caligma grubuna uzman goriisleri sonucunda
oOlusturulan formun uygulanmasiyla elde edilen veriler lizerinde yapilmistir. AFA yapilmadan
once calisma grubundan elde edilen verilerin AFA i¢in uygunlugu Kaiser Meyer Olkin katsayist
(KMO) ve Bartlett Kiiresellik Testi kullanilarak kontrol edilmistir. KMO katsayisi, orneklem
biiytikligii acisindan veri yapisinin faktor analizine uygunlugunu ortaya koymaktadir. KMO
katsayist .60’1n altinda ise veriler AFA i¢in uygun degildir; 1.00’e yakin degerler ise verilerin
AFA i¢in uygun oldugunu gosterir. Bartlett Kiiresellik Testinin degerine ve anlamliliina
bakarak degiskenlerin birbirleriyle iliskili olup olmadig: ve bu iligkilerin yeterli diizeyde olup
olmadiklar incelenmektedir (Biiylikoztiirk, 2014). Yapilan analizlerde Modern Cagm Zaman
Tuzaklar1 Olgeginin KMO degeri .84 bulunmus ve Bartlett Kiiresellik Testi degerlerinin
(¥°=576.943, sd=45, p<.05) anlaml1 oldugu anlasilmistir.

Toplanan veriler faktdr analizi yapmaya uygun oldugundan 6lgegin faktor yapisini
incelemek icin AFA yapilmistir. Faktor ¢ikarma teknigi olarak ise en ¢ok olabilirlik yontemi
kullanilmigtir (Kline, 2014). Bu yontem, 6nceden belirlenmis bir model i¢in en uygun yapiy1
ortaya ¢ikarmak adina kullanilir (Fabrigar, Wegener, MacCallum ve Strahan, 1999). Maddelerin
genellikle .45 ve lizeri faktor yiiklerine sahip olmasi istenmekte, ancak .32 ve iizeri yliklere
sahip maddeler de olgekte kalabilmektedir (Tabachnick vd., 2007). Bu ¢alisma kapsaminda
faktor yiikk degerleri .40 ve iizeri olan maddeler ile analize devam edilmistir. Ayrica her iki
faktore de yiik degeri atayan maddeler ¢alisma dis1 birakilmisgtir.

Yapilan ilk analizin sonuglari, Olgegin O6z-degeri 1’den biiyilkk olan 2 faktorde
toplandigin1 gostermektedir. Devaminda birden fazla faktor i¢in yakin (fark .10°dan kiiciik ise)
yiik degerleri veren (Biiylikoztiirk, 2014), birden fazla faktdre .32°den ¢ok yiik degeri veren
(Costello ve Osborne, 2005) ve madde faktor yiik degeri .40’ altinda kalan 9 madde caligma
dis1 birakilmistir. Kalan 15 madde, Varimax dik dondiirme teknigi kullanilarak tekrar analiz
edilmistir (Biytikoztiirk, 2014). Varimax dik dondirme teknigi sonucunda 5 madde daha
calismadan ¢ikarilmistir. Yapilmis olan son analizden sonra ortaya ¢ikan faktoriin altinda
bulunan maddelerin igerigi incelenmis ve 6l¢egin kavramsal olarak uygun goriilen tek faktorlii
bir yapiya sahip oldugu belirlenmistir. Tiim bu analizlerin sonucunda 6l¢ekteki madde sayisi
10’a inmistir. Analizler sonunda elde edilen 6z-deger grafigi (Sekil-3) incelenmis ve ulasilan tek
faktoriin yorumlanabilir diizeyde oldugu kararlastirilmistir.
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Sekil 3. A¢imlayict faktor analizi 6z-deger grafigi (Scree Plot)

Scree Plot

Eigenvalue

Compenent Number

Alanyazinda 6z-deger grafigindeki ani diisiisiin (kirilma noktasi), faktorlerin sayisi
hakkinda fikir verebilecegi ifade edilmistir (Bryman ve Cramer, 2001; Biiyiikoztiirk, 2014).
AFA neticesinde elde edilen faktorlerin 6z-degerlerini gosteren Sekil-3 incelendiginde, hizli bir
diisiisiin gerceklestigi sadece bir kayda deger faktoriin var oldugu anlagilmaktadir. Sekil-3’te
birinci faktorden sonra c¢ok hizli bir diisiisiin oldugu goriilmektedir. Bir sonraki faktorlere
bakildiginda ise grafigin yatay olarak 6nemli bir diisiis olmadan devam ettigi anlagilmaktadir.
Bu durumda 6lgegin tek faktorlii bir yapiya sahip olabilecegi diigiinilmistiir.

Yukarida ifade edilen olgiitleri karsilayan 10 madde ve bu maddeleri igerisinde
barmndiran tek bir faktor bulunmaktadir. Ulasilan tek faktoriin kapsaminda bulunan maddeler,
icerikleri dikkate alinarak incelenmis ve bu faktdr “Modern Cagin Zaman Tuzaklar1” seklinde
isimlendirilmistir. Son asamada ulasilan tek faktoriin altinda yer alan maddeler, faktor yiikleri,
aciklanan varyans, ortak varyans (communality) ve madde toplam korelasyon degerleri Tablo-
1’de sunulmustur.

Tablo 1. Modern ¢agin zaman tuzaklari 6l¢eginin madde faktor yiikleri, agiklanan varyans, ortak
varyans ve madde toplam korelasyon degerleri

Madde 1.Faktor Ortak Varyans Madde Toplam Korelasyonu
Madde 1 488 238 563
Madde 3 615 378 674
Madde 4 594 .353 .667
Madde 5 454 .206 546
Madde 8 458 210 541
Madde 10 .669 447 .694
Madde 13 667 445 671
Madde 14 .696 484 .689
Madde 20 512 262 .583
Madde 23 449 201 488

Acgiklanan Toplam Varyans: %41.64

Tablo-1 incelendiginde, AFA sonucunda ulasilan Faktor-1’in (modern ¢agin zaman
tuzaklar1) toplam varyansin %41.64’linli agikladigr tek faktorlii bir yapmin elde edildigi
anlasilmaktadir. Tek faktorlii desenlerde agiklanan varyansin %30 ve daha fazla olmasi yeterli
gortlebilir (Cokluk, Sekercioglu ve Biiylikoztiirk, 2014). Goriildiigii gibi bu 6l¢ek igin madde
faktor yiik degerleri .45 ila .70 arasinda degismektedir. Olcek gelistirme ve uyarlama siirecinde
madde faktor yiik degerinin alt sinirinin .32 olmasi gerektigi ileri siiriilmiistiir (Tabachnick vd.,
2007). Elde edilen sonuglara bakildiginda 6lgegin tek faktérden meydana gelen yapisinin madde
faktor yik degerlerinin kabul edilebilir diizeyde oldugu ifade edilebilir (Hair, Black, Babin,
Anderson ve Tatham, 2006).
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Tablo-1de ayrica Modern Cagin Zaman Tuzaklart Olgeginin madde gecerligini
incelemek amaciyla diizeltilmis madde toplam korelasyon degerlerine bakilmistir. Olcekte
bulunan 10 maddenin, madde toplam korelasyon degerlerinin .49 ila .69 arasinda degistigi
anlasilmigtir. Madde toplam korelasyon degerleri yorumlanirken .30 ve iizeri degere sahip olan
maddeler 6lgmeyi amaglanan Ozelligi ayirt etmek i¢in yeterli ve kabul edilebilirdir. Bu
baglamda Tablo-1 incelendiginde madde toplam korelasyon degerleri ile dlcegin toplaminin
uyumlu oldugu gorilmektedir (Field, 2009). Tablo-1’deki degerler géz Oniine alindiginda
Modern Cagin Zaman Tuzaklar1 Olgegini olusturan tiim maddelerin, lgek toplam puan ile orta
diizeyde (.30<r<.70) iliski igerisinde oldugu ve madde gegerligini sagladiklar1 sdylenebilir
(Biiyukoztirk, 2014). Ayrica olgekteki ortak varyanslar .20 ile .48 arasindadir. Ortak faktor
varyans1 0 ile 1 arasinda bir deger alir, bir madde i¢in ortak faktor varyansmin 1’e yaklasmasi,
ilgili maddenin varyansa yaptigi katkinin yiiksek oldugu anlamina gelmektedir (Cokluk vd.,
2014). Ortak faktor varyansinin .20°den yiiksek olmasi, ilgili maddelerin 6lgekten ¢ikarilmasina
gerek olmadigi seklinde yorumlanmaktadir (Sencan, 2005).

3.1.1.2. Dogrulayict faktor analizi

AFA islemi sonucunda ulasilan tek faktorli o6lcek yapisinin, yapisal gecerliginin
smanmas1 amactyla belirtilen yapiya ait tek faktorlii model, DFA ile test edilmistir. DFA
kuramsal alt yapidan destek alinarak bircok degiskenden olusturulan faktdrlerin, gergek verilerle
ne diizeyde uyum gosterdigini degerlendirmeyi amaglayan bir analizdir. DFA yoluyla faktorler
arasindaki iligkilere dair ileri stiriilen model ile gézlenen verilerin ne oranda uyustuguna yonelik
istatistiki verilere ulasilabilir (Stimer, 2000). DFA, Yapisal Esitlik Modeli’nin (YEM) &zel
olarak kurgulanmis bir bi¢imidir (Fayers ve Hand, 1997) ve dlgegin yapr gecerliginin ortaya
konmas1 adina kanit sunmaktadir (MclIntire ve Miller, 2005). Olgege iliskin DFA yaparken, gok
degiskenli normallige sahip modellerin standardizasyonunda siklikla kullanilan bir yontem olan
en ¢ok olabilirlik (maximum likelihood) yontemi tercih edilmistir.

Modern Cagm Zaman Tuzaklar1 Olgeginin, AFA sonucu olusan 10 madde ve tek
faktorlii yapisinin smanmasina iligkin gergeklestirilen DFA’nin Path Diyagrami Sekil-4’te
sunulmustur.

Sekil 4. Modern ¢agin zaman tuzaklari 6lgegi DFA sonuglari

.76 Madde 1

0.62-= Madde 3

0.€5-=- Madde_4

0.81-#=| Madde 5

Madde 8

0.55-= Madde 10

0.55- Madde 13

.52~ Madde 14

0.74-%1 Madde 20

0.35-=1 Madde 23

Chi-Square=338.69, df=135, P-value=0.00000, RMSEA=0.067

Sekil-4 incelendiginde, 10 madde ve tek faktérden olusan Modern Cagin Zaman
Tuzaklari Olgeginin uyum indekslerinin anlamli oldugu gériilmektedir (x*=338.69, sd=135,
¥’/sd=2.51, p=.00). Uyum indeksi degerleri ise RMSEA=.067, SRMR=.062, NNFI=.91,
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CFI=.93 olarak bulunmustur. DFA sonucunda ulagilan uyum indeks degerleri, gelistirilen
6lgegin model uyumunun kabul edilebilir diizeyde oldugu seklinde yorumlanabilir (Kline,
2014). Yapilan islemlerden sonra ortaya ¢ikan degerlerin kabul edilebilir olmasindan dolay1
hicbir modifikasyon oOnerisi uygulanmamistir. Daha sonra maddeler arasindaki t degerleri
kontrol edilmistir. Yapilan kontrol sonucunda t degerleri ile ilgili herhangi bir kirmiz1 ok
bulunamamistir. Bu durum 6lgegi olusturan tiim maddelerin .05 diizeyinde anlamli oldugunu
gostermektedir (Seger, 2018). Ayrica Sekil-4’e bakildiginda o6lcegin  Faktor-1’e  ait
standartlastirilmig faktor yiiklerinin .41 ila .70 araliginda degismekte oldugu goriilmektedir. Bu
bakimdan tiim maddelerin hata varyanslarmin referans degerden (x<.90) diisiik oldugu
sOylenebilir (Cokluk vd., 2014). DFA’dan elde edilen bu bulgular dogrultusunda Modern Cagin
Zaman Tuzaklar1 Olgeginin model uyumunun kabul edilebilir degerlere sahip oldugu ifade
edilebilir.

3.1.2. Ol¢iit Bagintili Gegerlik

Modern Cagmn Zaman Tuzaklar Olgeginin oleut bagmtili gegerligini incelemek adina
Akilli Telefon Bagimliligi Olgegi Kisa Formu ve Oz-Disiplin Olgegi arasindaki iligkilere
bakilmistir ve ulasilan sonuglar Tablo-2’de sunulmustur.

Tablo 2. Modern ¢agin zaman tuzaklar1 6lgeginin 6l¢iit bagintili gecerligine iligkin bulgular

Modern Cagin Zaman Akilli Telefon Oz-disiplin
Tuzaklar1 Olgegi Bagimlilig1 Olgegi Olgegi
Modern Cagin Zaman 1.00
Tuzaklar1 Olgegi '
Akﬂl} .Telefon Bagimlilig1 708%% 1.00
Olgegi
Oz-Disiplin Olgegi -414** -.453** 1.00

**p<.01, *p<.05

Tablo-2 incelendiginde, Modern Cagm Zaman Tuzaklar1 Olgeginin; Akilli Telefon
Bagimlihig1 Olgegi Kisa Formu ile pozitif yonde yiiksek diizeyde (.70<r), Oz-Disiplin Olgegi ile
negatif yonde orta diizeyde (.30<r<.70) korelasyona sahip oldugu goériilmektedir (Biiylikoztirk,
2014). Ulasilan bulgular goz éniine alindiginda Modern Cagin Zaman Tuzaklar1 Olgeginin 6lgiit
bagintili gecerliginin saglandig1 sdylenebilir.

3.2. Giivenirlik Caliymalar

Modern Cagin Zaman Tuzaklar1 Olgeginin giivenirligini saptamak amactyla Cronbach
Alpha i¢ tutarlik, Spearman Brown iki yar1 ve test-tekrar test giivenirlik analizi yontemleri
uygulanmigtir. Ulasilan sonuglar Tablo-3’te sunulmustur.

Tablo 3. Modern ¢agin zaman tuzaklar1 6lgeginin i¢ tutarlik, iki yar1 ve test-tekrar test
yontemiyle hesaplanan giivenirlik katsayilar

I¢c Tutarlilk  iki Yar1 Giivenirligi Test-Tekrar Test

Modern Cagin Zaman Tuzaklar1 Olcegi .815 A74 .822

Tablo-3 incelendiginde Modern Cagmn Zaman Tuzaklar1 Olgeginin giivenirliginin tespit
edilmesi amaciyla yapilan; Cronbach Alpha i¢ tutarlik (.815), Spearman Brown iki yar1 (.774)
ve test-tekrar test (.822) giivenirligi analizlerinde 6lgegin tamamu icin tespit edilen giivenirlik
degerlerinin .77 ila .82 arasinda degistigi goriilmektedir. Olcek gelistirme ve uyarlama
aragtirmalarinda .70 ve iizeri giivenirlik degerine sahip olan Olgekler giivenilir olarak kabul
edilmektedir (Robinson, Shaver ve Wrightsman, 1991). Bu baglamda Modern Cagin Zaman
Tuzaklar1 Olgeginin tamamimin Tablo-3’teki degerler gdz 6niine alindiginda; kabul edilebilir

diizeyde i¢ tutarlik, iki yar1 ve test-tekrar test giivenirlik degerlerine sahip oldugu sdylenebilir.
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Tartisma, Sonuc ve Oneriler

Zaman geri getirilemeyen, durdurulamayan ve siirekli akan 6zelligi ile insan yagaminin
en onemli kaynagidir. Zamanin dogru kullanimi, planlanmasi ve yonetilmesi, insanin bu en
mithim kaynagi kolayca harcamamasina ve zaman tuzaklarina yakalanmamasina olanak
saglamaktadir. Ancak diinyanin her doneminde yasayan bireyler i¢in zaman 6nemli olsa da, yine
her cagin kendine 6zel zaman tuzaklarindan bahsetmek miimkiindiir. Nitekim yasadigimiz 21.
yiizyil bilgi ¢caginda da zaman tuzaklari, ¢agin getirdigi yenilikler ve o6zellikler ¢ergevesinde
olusmustur. Bu calisma, 21. yiizyil bilgi ¢aginin hizla dijitallesen diinyasinda ortaya g¢ikan
zaman tuzaklarinin Ol¢iimiinii saglayarak, bunu sayisal veriler ve istatistik programlari
yardimiyla giivenirligi ve gecerligi saglanmis bir olgek gelistirmeyi amacglamistir. Bu amag
dogrultusunda 6lgek gelistirme asamalar1 hassaslik ve titizlikle gerceklestirilmis, akabinde tek
boyutlu 10 maddelik Modern Cagmn Zaman Tuzaklar1 Olgegi gelistirilmistir. Yapilan analizler
sonucunda ortaya konan degerler Olcegin gecerli ve giivenilir oldugunu kanitlamaktadir.
Dolayisiyla bu 6l¢egin, zaman yOnetimi ve zaman tuzaklarina yonelik tasarlanan c¢aligmalarda
uzmanlarin yararlanabilecegi bir envanter olarak kullanilabilecegi sdylenebilir.

Zaman tuzaklari, zaman yonetimi boyutlarindan biridir. Alanyazin incelendiginde
zaman yOnetimine dair 6lgeklerin gelistirilmis (Britton ve Tesser, 1991), Tiirk¢eye uyarlanmis
(Alay ve Kogak, 2002) ve birgok caligmada uygulanmis (Basak, Uzun ve Arslan, 2008; Cerez,
Yerlisu-Lapa, Tercan-Kaas ve Giilsen, 2021; Demir ve Alpullu, 2020) oldugu goriilmektedir.
Ancak zaman tuzaklarmi1 veya harcaticilarimi Olgen bir Olgege yerli alanyazimimizda
rastlanilmamistir. Bu yoOniiyle arastirma sonucunda ortaya konan oOlgegin 6zgiin olmasinin
yaninda, zaman yonetimi konusunda aragtirma yapacak olan arastirmacilara yeni bir alan acgarak
derinlik kazandirmasi beklenmektedir.

Modern Cagin Zaman Tuzaklari Olgeginin &lgiit bagmtili gecerligini incelemek
amactyla Akilli Telefon Bagimlihigi Olgegi ve Oz-Disiplin Olgegi kullanilmistir. Elde edilen
bulgular sonucunda Modern Cagin Zaman Tuzaklar1 Olgeginin, Oz-Disiplin Olgegi ile negatif
yonde ve anlamli iliskisinin oldugu saptanmigtir. Ayrica Modern Cagin Zaman Tuzaklar
Olgeginin, Akilli Telefon Bagimlihg Olgegiyle pozitif ve anlamh iliski icerisinde oldugu
goriilmiigtiir.  Bireylerin zaman tuzaklarmna yakalanmadan hedeflerini ve amaglarini
gerceklestirebilmeleri; sorumluluk, 6z-kontrol ve 6z-disiplin dzellikleri ile iliskili olabilir. Oz-
disiplini yiiksek bireyler kendini kontrol edebilen kisilerdir (Burger, 2006). Oz-kontrol
diizeyinin artis1 sosyal medya bagimliliginin diismesini saglamaktadir (Kasik¢i, Denli ve
Karaman, 2021). Ayrica 6z-kontrol ve 6z-yonetim bireylerin i¢sel motivasyonunu artirmaktadir
(Tas ve Tortumlu, 2021). Yani 6z-disiplinin bireyin kendine hakimiyetini artirdig1 sdylenebilir.
Yapilan bir aragtirmada 6z-kontrol ile problemli akill1 telefon bagimlilig1 arasinda negatif yonlii
anlamli bir iliski oldugu saptanmistir (Kaymaz ve Sakiroglu, 2020). Hem sosyal medya
bagimliligi hem de problemli akilli telefon kullamimi gliniimiiziin 6nemli zaman
harcaticilarindandir. Bu baglamda Modern Cagm Zaman Tuzaklari Olgeginin, yerli
alanyazinimizda kuramsal agidan beklenen yonde kendisine bir yer bulacagi sdylenebilir.

Bu arastirma igerisinde gelistirilen Modern Cagin Zaman Tuzaklar1 Olgeginin gecerlik
ve giivenirlik analizleri, kiigiik bir sehirde yer alan bir devlet {iniversitesinde 6grenim gérmekte
olan beliren yetigskinlik doneminde bulunan iiniversite Ogrencileriyle gerceklestirilmigtir. Bu
bakimdan farkli illerde (daha kiigiik ve biiyiikk sehirler vb.) ve &grenim diizeylerinde
(iiniversitede O6grenim gormeyen, su an aktif olarak bir iste ¢alisan vb.) bulunan beliren
yetiskinler {izerinde Modern Cagm Zaman Tuzaklar1 Olgeginin gecerlik ve giivenirlik
caligmalarinin yapilmamasi, énemli bir sinirhilik olarak gosterilebilir. Bu acidan bakildiginda
daha sonra yapilmasi planlanan arastirmalarda Olgegin gegerlik ve giivenirlik ¢alismalarinin
farkli illerde yasayan ve farkli 6grenim diizeylerine sahip beliren yetiskinleri de kapsayacak
sekilde planlanmasi Onerilebilir. Bu oOnerilere ek olarak Modern Cagmn Zaman Tuzaklari
Olgeginin, zaman yonetimiyle iliskisi oldugu diisiiniilen demografik (cinsiyet, yasanilan yer,
SED vb.) ve siirekli degiskenlerle (yasam doyumu, psikolojik zihinlilik vb.) iliskisinin
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incelendigi arastirmalarda kullanilmasi; hem 6lgegin gecerlik ve giivenirlik bulgularina hem de
modern ¢agin zaman tuzaklari kavraminin kuramsal agidan agiklanma siirecine Kkatki
saglayacag1 ongoriilmektedir.
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1. Video platformlarini (Youtube vb.) kullanirken, kendimi ilgili-ilgisiz bir¢ok seyi ololelele
izlerken yakaliyorum.
2. Video platformlarini izlemek i¢in ayirdigim siirenin digina gikiyorum. Ol a|e|6
3. Cevrimigi sohbet gruplarindaki (Whatsapp vb.) konusmalara dalip yapmam ololelels
gereken isleri geciktiriyorum.
4. Cevrimigi sohbet gruplarindaki konusmalara kayitsiz kalamiyorum. (ORNCRNORNONNG)
5. Cevrimigi sohbet gruplarini anlik olarak takip ediyorum. OO|e|@|e
6. Biriste veya ders calisirken g6z ucuyla ¢cevrimigi sohbet gruplarina bakip asil
s . . (ORNORRORNCORNEC)
isime odaklanmakta giicliik ¢cekiyorum.
7. Giin igerisinde sosyal medya platformlarina (Instagram vb.) gerektiginden fazla ololelels
zaman harcadigimi diistiniiyorum.
8. Sosyal medya platformlarini kullanmaya dalip giin igerisinde kendim igin alolelole
yaptigim programi aksatryorum.
9. Bir boliim TV dizisi veya programi izlemeyi planlamama ragmen bu sinir1 ololelole
asarim.
10. Cevrimici oyunlarda (PUBG vb.) ¢ok vakit harcayarak, kendimi ve ¢evremdeki

insanlar1 ihmal ederim.
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* Yiiksek puan, zaman tuzaklarina yiliksek diizeyde yakalanildigina isaret etmektedir.
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