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Oz

Bu arastirma; Tirkiye’deki okul Oncesi dgretmenlerinin, yardimer dgretmenlerin gérev ve sorumluluklarina
iliskin goriislerini belirlemek amaciyla gergeklestirilmis tarama modelinde betimsel bir calismadir. Ulke
genelinde gorev yapan rastgele ornekleme yontemi ile secilmis 748 okul Oncesi Ogretmeni arastirmanin
orneklemini olusturmaktadir. Veri toplama araci olarak arastirmacilar tarafindan hazirlanan kigisel bilgi formu
ve yardimci 6gretmenlerin gorev ve sorumluluklarina iligskin 6gretmen goriisleri anketi kullanilmistir. Verilerin
yorumlanmasinda betimsel ve iliskisel istatistiksel tekniklerden yararlanilmistir. Katilimeilarin; %95.6’s1 kadin,
%93.2’si lisans mezunu, %90.5’1 okul dncesi d6gretmenligi mezunu, %57.1°1 anasinifinda c¢alisan, %49.2°si 49-
60 aylik smiflarda calisan, yas ortalamalar1 35.85 ve siiflarindaki 6grenci sayist ortalamasi 20.3’tiir. Ayrica
katilimcilarin %97.5’1 okul 6ncesi egitim kurumlarinda yardimct 6gretmenlerin zorunlu bir ihtiyag oldugunu,
%57.2°si de yardimct O6gretmenlerin 6n lisans g¢ocuk gelisimi programlarindan mezun olanlardan se¢ilmesi
gerektigini belirtmektedir. Katilimeilar; ¢ocuklarin gelisimine ve giivenligine uygun bir dgrenme ortaminin
olusturulmasinda, planlanan etkinliklerin uygulanmasinda, 6grenme materyallerinin hazirlanmasinda, 6grenme
merkezlerinin diizenlenmesinde, giinliik rutinlerde 6gretmene yardimer olma, kiyafet ¢ikarma, beden temizligi
ve giyinme konusunda g¢ocuklara yardimci olma, yemege hazirlik ve yemek zamanlarinda, uyku zamaninda
ogretmenle ndbetlese sekilde cocuklarin yaninda durma gibi eylemlerin yardimci 6gretmenlerin 6ncelikli gorev
ve sorumluluklart arasinda oldugunu belirtmislerdir.

Anahtar Kelimeler: okul 6ncesi egitim, yardimci 6gretmenlik, 6gretmen goriisii, gérev ve sorumluluk
Abstract

This research is a descriptive study on screening model was conducted in order to determine pre-school teachers
in Turkey views to the assistant teachers' duties and responsibilities. The study group consisted of 748 pre-
school teachers with at least undergraduate degrees selected by random sampling method. As a data collection
tool, a personal information form and a questionnaire about teachers' opinions about the duties and
responsibilities of the assistant teachers prepared by the researchers were used. Descriptive and relational
statistical techniques were used to interpret the data. Participants; 95.6% are women, 93.2% are bachelor's
degree, 90.5% are preschool teachers, 57.1% are working in kindergarten, 49.2% are working in 49-60 month
classes, The average age is 35.85 and the average number of students in their classes is 20.3. In addition, 97.5%
of the participants stated that there is a compulsory need for assistant teachers in preschool education
institutions, and 57.2% of them stated that assistant teachers should be selected from those who graduate from
associate degree child development programs. Participants; assisting the teacher in the creation of a learning
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environment suitable for the development and safety of children, in the implementation of the planned activities,
in the preparation of learning materials, in the organization of learning centers, in daily routines, in assisting
children in clothes removal, body cleaning and dressing, in preparation for dinner and at meal times They stated
that actions such as standing next to children were among the primary duties and responsibilities of the assistant
teachers.

Key words: pre-school education, assistant teaching, teacher views, duty and responsibility

Giris

Calisma ortamlarinda is tanimlarinin ve performans beklentilerinin resmi olarak belirlenmesi,
roller arasindaki karmasikli§in azalmasina yardimci olabilmektedir. Bir egitim ekibinde yer
alan kisilerin rollerinin anlasilmast ve bu rollerin kabul edilmesi, etkili ekip ¢aligmasi i¢in
onemli goriilmektedir. Ekip igerisindeki kisilerin rolleri agik bir sekilde tanimlanmadigi, bir
roliin ve sorumlulugun nasil yerine getirilecegi bilinmedigi zaman rol karmasasi ortaya
cikmaktadir. Cocuklarin bireyselligine duyarli, iyi organize edilmis egitim ortamlarinda
cocuklarin yetkinliklerini gelistirmeye duyarli yetiskinler bulunmaktadir. Okul 6ncesi egitim
siiflarinda bu yetiskinlerin lider 6gretmen ve yardimci 6gretmen oldugu belirtilmektedir.
Okul oncesi egitim simiflarinda 6gretmen ve yardimci 6gretmen ¢ocuklarin gelisimini ve
ogrenmesini desteklemek i¢in ekip olarak calismak zorundadir. Egitim ekibindeki kisilerin
rolleri ve sorumluluklar1 net olarak belirlense de egitim ekibinin rol ve sorumluluklarini giin
icinde degistirerek esnekligin saglanmasi gerekmektedir. Rol ve sorumluluklardaki esneklik
etkili ekip iliskilerinin olugmasini saglamaktadir. Bu nedenle de yardimci 6gretmenlerin,
ogretmenlerle ekip olarak nasil etkilesim kuracagini ve ¢alisacagini tanimlamak biiyiik 6nem
tagimaktadir. Yardimcr 6gretmenlerin gorev ve sorumluluklariyla ilgili belirsizligin olmast,
yardimec1 Ogretmenlerin gorev ve sorumluluklariyla ilgili ¢alismalarin bulunmamasindan
kaynaklanmaktadir (Bourke, 2009; Bowman, Donovan, & Burns, 2001; Boyd ve Pasley,
1989; Clifford ve ark. 2005; Curby, Boyer, Edwards ve Chavez, 2012; Devecchi ve Rousse,
2010; Marshall, 2017; Moran ve Abbott, 2002; Newstrom ve Davis, 1993; Pianta ve ark.
2005; Riggs ve Mueller, 2001; Rubie-Davies, Blatchford, Webster, Koutsoubou ve Bassett,
2016; Takala, 2007; Zigler, Gilliam, & Jones, 2006).

Ulkemizdeki okul ©ncesi egitim kurumlarinda farkli gérev ve sorumluluklara sahip
personeller yer almaktadir. Ancak resmi okul oOncesi egitim kurumlarinda yardimci
ogretmenlik uygulamasinin bulunmadigi ve bazi 6zel kurumlarda ise kurumun kendi isleyisi
dogrultusunda farkli sekillerde uygulandigi goriilmektedir. Bu nedenle de iilkemizde
yardimc1 Ogretmenlik konusunda yapilan ¢ok az sayida calisma bulunmaktadir. Bu
caligmada; iilkemizdeki resmi okul Oncesi egitim kurumlarinda bu uygulamanin hayata
gecirilmesi durumunda, kurumlarda ¢alisan okul Oncesi Ogretmenlerinin  yardimci
ogretmenlerin gorev ve sorumluluklarina iligkin goriislerinin yansitilmasi, bu goriislerin
cesitli degiskenler acisindan incelenmesi ve literatiir 1s181nda tartisilmasi: amaglanmaistir.

Yontem
Arastirmanin Modeli

Bu arastirma; Tirkiye’deki okul Oncesi 6gretmenlerinin, yardimci 6gretmenlerin gorev ve
sorumluluklarina iliskin goriislerini belirlemek amaciyla nicel aragtirma desenlerinden tarama
modelinde betimsel bir arastirma olarak tasarlanmistir. Tarama modeli; gegmiste ya da halen

var olan bir durumu var oldugu sekliyle tespit etmeyi amaglayan bir arastirma modelidir (Arl
ve Nazik, 2004; Karasar, 2009).

Evren ve Orneklem

Aragtirmanin evrenini; Milli Egitim Bakanligi (2019) verilerine gore iilke genelinde
bakanliga bagli okul dncesi egitim kurumlarinda gorev yapan toplam 59.898 okul oncesi
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ogretmeni olusturmaktadir. Okul 6ncesi dgretmenlerinin yardimci 6gretmenlerin gérev ve
sorumluluklariyla ilgili goriislerinin belirlenmesi amaciyla hazirlanan anket i¢in “Google
Formlar” kullanilmistir. Anket hazirlandiktan sonra elektronik ortamda dagitilmistir ve
katilima iliskin olarak evrene dahil olma disinda herhangi bir sinirlama yapilmamustir.
Toplam 826 katilimciya ulasilmis ve demografik ozellikleri incelendiginde evreni temsil
etmedigi belirlenen katilimcilara ait veriler cikarildiktan sonra arastirmanin Orneklemini
rastgele Ornekleme ile secilmis 748 okul Oncesi Ogretmeni olusturmustur. Tablo 1’de
arastirmaya katilan okul 6ncesi 6gretmenleriyle ilgili demografik bilgilere yer verilmektedir.

Tablo 1. Ogretmenlere ait tanimlayici bilgilerin dagilimi

n %

Erkek 33 4.4
Cinsiyetinizi belirtiniz. Kadmn 715 95.6
Toplam 748 100.0
33 yas ve alt1 258 345
. 34-37 yas arasi 220 294
Yasinizi belirtiniz 38 yas ve iizeri 270 361
Toplam 748 100.0
Lisans 697 93.2

Ogrenim durumunuzu belirtiniz. Lisans Ustii 51 6.8
Toplam 748 100.0

Cocuk Gelisimi 15 2.0

Cocuk Gelisimi ve Egitimi 56 75

Mezun oldugunuz program Ogretmenligi '

Okul Oncesi Ogretmenligi 677 90.5
Toplam 748 100.0
Anasinifi 427 57.1
Su an gorev yapmakta oldugunuz kurumu belirtiniz Bagimsiz Anaokulu 321 429
Toplam 748 100.0
36-48 Ay 82 11.0
Su an gorev yapmakta oldugunuz siniftaki cocuklarin yas 49-60 Ay 368 49.2
grubunu belirtiniz 61-72 Ay 298 39.8
Toplam 748 100.0
18 ve alt1 256 34.2
Su an gorev yapmakta oldugunuz smiftaki cocuk sayisini 19-22 arasi 242 324
belirtiniz 23 ve lizeri 250 33.4
Toplam 748 100.0
Sizce okul dncesi egitim ‘sqnﬂ'armda yardimc1 gretmen IE:;tr 71299 927.55
zorunlu bir ihtiyag midir? Toplam 748 100.0

Meslek Lisesi Cocuk Gelisimi 275 36.8
Ogrenim durumu 6nemli degildir 28 3.7

Sizce okul Oncesi egitim siniflarin gérev yapacak olan On Lisans Cocuk Gelisimi 428 57.2
yardimei 6gretmenin dgrenim durumu ne olmalidir? Yaygin egitim kurumlarindan alinan
L . 17 23
Cocuk Gelisimi Sertifikasi
Toplam 748 100.0

Tablo 1 incelendiginde arastirmaya katilan okul 6ncesi 6gretmenlerinin; %4.4 (n=33) erkek,
%95.6’s1 (n=715) kadindir. %34.5’1 (n=258) 33 yas ve altinda, %29.4°1i (n=220) 34-37 yas
arasinda, %36.1 (n=270) 38 vyas ve lizerindeyken katilmcilarin yas ortalamasi
35.85+5.866’dir (En diisiik 22, en yiiksek 58). %93.2’si (n=697) lisans, %6.8’1 (n=51) yiiksek
lisans mezunudur. %2’si (n=15) ¢ocuk gelisimi, %7.5’1 (n=56) ¢ocuk gelisimi ve egitimi
ogretmenligi ve %90.5’1 (n=677) okul Oncesi 6gretmenligi mezunudur. %57.1’1 (n=427)
anasinifinda, %42.9’u (n=321) bagimsiz anaokulunda goérev yapaktadir. %11°1 (n=82) 36-48
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ay, %49.2°si (n=368) 49-60 ay, %39.8’1 (n=298) 61-72 ay cocuklarla caligmaktadir.
%34.2’sinin (n=256) sinifindaki c¢ocuk sayist 18 ve altinda, %32.4’liniin (n=242) 19-22
arasinda, %33.4’ti (n=250) 23 ve fzerindeyken smiftaki cocuk sayisi ortalamasi
20.3+4,934’tiir (En diisiik 5, en yiiksek 35). %97.5°1 (n=729) okul 6ncesi egitim siniflarinda
yardimci 6gretmenin zorunlu bir ihtiya¢ oldugunu belirtirken, %2.5’1 (n=19) bunun zorunlu
bir ihtiyag olmadigimi belirtmistir. Okul Oncesi egitim simiflarinda gorev yapacak olan
yardime1 6gretmenlerin 6grenim durumunun %36.8°1 (n=275) meslek lisesi ¢cocuk gelisimi,
%357.2’s1 (n=428) o6n lisans ¢ocuk gelisimi mezunu olmas1 gerektigini belirtirken, %3.7si
(n=28) 6grenim durumunun énemli olmadigini, %2.3’1 (n=17) yaygin egitim kurumlarindan
alinan ¢cocuk gelisimi sertifikasinin yeterli olacagini belirtmistir.

Veri Toplama Araglar:

Veri toplama araci olarak arastirmacilar tarafindan hazirlanan kisisel bilgi formu ve yardimci
ogretmenlerin gorev ve sorumluluklarina iliskin 6gretmen goriisleri anketi kullanilmistir.

Kisisel bilgi formunda; katilimcilarin cinsiyet, yas, 6grenim durumu, mezun olunan lisans
programi, gorev yapilan kurum tiiri, su an calisilan yas grubu, smiftaki cocuk sayisi
bilgilerinin yaninda katilimcilarin yardimer dgretmenligin okul Oncesi egitim siniflarinda
zorunlu bir ihtiya¢ olup olmadigina ve yardimci 6gretmenlerin 6grenim durumlarina iliskin
goriisleri yer almaktadir.

Yardimer Ogretmenlerin gorev ve sorumluluklarina iligkin &gretmen goriisleri anketi
hazirlanirken Oncelikle literatiir taramasi1 (Bauer, 2016; Bloechliger ve Gaad, 2015; Bultt,
2016; Cheminais, 2008; Fox, 2009; National Association for the Education of Young
Children, 2018; Rubie-Davies vd., 2010; Sosinky ve Gilliam, 2011; Watkinson, 2002)
yapilmis ve konuya iligkin bilgiler 1s1ginda 27 maddeden olusan taslak anket formu
hazirlanmistir.  Taslakta yer alan maddelerin  yardimcit  Ogretmenlerin  gbrev  ve
sorumluluklarina iligkin kapsam gegerligi ve dil ve anlatim agisinda uygunlugunun
belirlenmesi i¢in 5 akademisyenden uzman goriisii alinmis ve uzman goriisleri dogrultusunda
gerekli diizenlemeler yapilarak 30 maddeden olusan ankete son hali verilmistir.

Verilerin Toplanmast

Arastirma kapsaminda hazirlanan kisisel bilgi formu ve yardimci 6gretmenlerin gorev ve
sorumluluklarma iliskin 6gretmen gortisleri anketi 2019-2020 egitim oOgretim yili giiz
yartyitlinin  baglangicinda Google Formlar’a yiiklenmistir. Hazirlanan anket elektronik
ortamda katilimcilara ulastirilmistir. Anket 4 hafta boyunca erisime acik kalmis veri girisinin
sonlanmasiyla anket durdurulmus ve verilerin analizi yapilmaya baslanmistir.

Verilerin Analizi

Veriler betimsel (frekans, yiizde, aritmetik ortalama) ve iligkisel istatistiksel tekniklerden
yararlanilarak degerlendirmistir. Anket maddelerine verilen yanitlar degerlendirilirken
ortalamalarin yorumlanmasinda araliklar 1.00-1.80 ¢ok diisiik, 1.81-2.60 diisiik, 2.61-3.40
orta, 3.41-4.20 yiiksek ve 4.21-5.00 ¢ok yiiksek olarak degerlendirilmistir (Kahramanoglu ve
Ay, 2013). iliskisel teknikleri kullanmadan 6nce verilerin dagilimi Kolmogorov-Smirnov
testi ile incelenmis ve p<0.05 bulunmustur. Bu durum verilerin normal dagilim
gostermedigini belirttiginden nonparametrik testler uygulanmistir.

Bulgular

Bu boéliimde okul 6ncesi 6gretmenlerinin yardimer 6gretmenlerin gorev ve sorumluluklariyla
ilgili goriislerinden elde edilen bulgular yer almaktadir.
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Okul oncesi ogretmenlerinin yardimecr Ogretmenlerin gérev ve sorumluluklarina iliskin
gorlislerine gore anket yer alan maddelerin ortalama, standart sapma ve ortalamalarinin
yorumlar1 Tablo 2’de yer almaktadir.

Tablo 2. Yardimci 6gretmenlerin gorev ve sorumluluklarma iliskin 6gretmen goriisleri anket maddeleri

ortalama, standart sapma ve ortalamalarin yorumlari
X s YORUM

Cocuklarda davranig yonetimini saglar (Sinif kurallarinin hatirlatilmasi, olumlu 3.81 1.255 Y

davranislarin pekistirilmesi, vb.).

Cocuklarin gelisimine ve giivenligine uygun bir 6grenme ortaminin olusturulmasinda  4.61 .719 CY
6gretmene yardimci olur.

Cocuklarin bireysel gereksinimlerine gére programin hazirlanmasinda 6gretmene 3.49 1.446 Y

yardimet olur.

Cocuklarin bireysel gereksinimlerine gére hazirlanan programin uygulanmasinda 4.20 1.055 Y

6gretmene yardimci olur.

Etkinliklerin planlanmasinda dgretmene yardimeci olur. 3.35 1475 0]

Egitim etkinliklerini tek basina planlar. 1.37 .868 CD
Planlanan etkinliklerin uygulanmasinda 6gretmene yardimei olur. 4.24 958 CY
Planlanan etkinlikleri tek basina uygular. 152 973 CD
Etkinliklerin degerlendirilmesinde dgretmene yardimei olur. 2.99 1.468 0]

Ogrenme materyallerinin hazirlanmasinda dgretmene yardimei olur. 439 .838 CY
Ogrenme merkezlerinin diizenlenmesinde dgretmene yardimci olur. 4.42 805 CY
Ogrenme merkezlerinde cocuklarmn oyunlarina katilir. 4.05 1.199 Y

Cocuklarin gelisimlerinin takip edilmesi icin gézlem yapar. 3.21 1.450 O

Gelisim gozlem formlarinin doldurulmasinda dgretmene yardimet olur. 2.82 1.492 O

Cocuklarin gelisim dosyalarinin (portfolyo) hazirlanmasinda 6gretmene yardimer olur.  3.37 1.411 O

Gelisim raporlarinin yazilmasinda 6gretmene yardimei olur. 2.43 1.456 D

Aile katilim1 ve egitimi ¢aligmalarinin planlanmasinda 6gretmene yardimei olur. 3.17 1.457 O

Aile katilimi1 ve egitimi ¢aligmalarinin uygulanmasinda dgretmene yardimci olur. 3.72 1.274 Y

Cocuk hakkinda bilgi edinmek ve bilgi vermek i¢in 6gretmenin bilgisi dahilinde 224 1414 D

aileyle iletisim kurar.

Kaza ve olumsuz durumlarda dgretmenin bilgisi dahilinde aileyle derhal iletisime 2.92 1.539 O

gecer.

Giinliik rutinlerde 6gretmene yardimei olur. (Okula gelis-gidis, kahvalti-temizlik, 4.70 .583 (00
etkinlik gecisleri vb.)

Cocuklara kiyafet ¢ikarma, beden temizligi ve giyinme konusunda yardimci olur. 458 .764 CY
Yemege hazirlik ve yemek zamanlarinda 6gretmenle ndbetlese sekilde ¢cocuklarin 4.47 910 CY
yaninda durur.

Uyku zamaninda dgretmenle nobetlese sekilde cocuklarin yaninda durur. 4.40 .987 CY
Ozel gereksinimli cocuklar icin B.E.P hazirlanmasinda 6gretmene yardimei olur. 2.70 1.544 O

Ozel gereksinimli cocuklar icin B.E.P uygulanmasinda 6gretmene yardimci olur. 3.73 1.370 Y

Ozel gereksinimli ¢cocuklar icin B.E.P uygulamasini tek basina yapar. 151 1.021 CD
Ozel gereksinimli ¢ocuklar icin 6grenme siireci ve materyallerle ilgili uyarlamalarin 3.31 1.497 O

planlanmasinda 6gretmene yardimet olur.

Ozel gereksinimli ¢ocuklar icin 6grenme siireci ve materyallerle ilgili uyarlamalarin 3.83 1.256 Y

uygulanmasinda 6gretmene yardimei olur.

Yazigsmalarla (ailelerle ve resmi) ilgili igleri yapar. 1.79 1.214 CD

(CD: Cok Diisiik — D: Diigitk — O: Orta — Y: Yiiksek — CY: Cok Yiiksek)

Elde edilen veriler dogrultusunda Tablo 2 incelendiginde, yardimci 6gretmenin gorev ve
sorumluluklarina iliskin 6gretmen goriisleri anket sonuglari incelendiginde katilimeilar;
cocuklarin gelisimine ve giivenligine uygun bir Ogrenme ortaminin olusturulmasinda
ogretmene yardimci olma, planlanan etkinliklerin uygulanmasinda 6gretmene yardimci olma,
ogrenme materyallerinin hazirlanmasinda 6gretmene yardimci olma, 6grenme merkezlerinin
diizenlenmesinde Ogretmene yardimci olma, gilinliik rutinlerde 6gretmene yardimcr olma,
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kiyafet ¢ikarma, beden temizligi ve giyinme konusunda g¢ocuklara yardimci olma, yemege
hazirlik ve yemek zamanlarinda 6gretmenle nobetlese sekilde cocuklarin yaninda durma,
uyku zamaninda Ogretmenle ndbetlese sekilde cocuklarin yaninda durma eylemlerinin
yardimel 68retmenlerin oncelikli gérev ve sorumluluklar1 (¢ok yliksek) arasinda oldugunu
belirtmislerdir.

Tablo 2 incelendiginde, cocuklarda davranis yOnetimini saglama (Smif kurallarmin
hatirlatilmasi, olumlu davraniglarin pekistirilmesi, vb.), ¢cocuklarin bireysel gereksinimlerine
gore programin hazirlanmasinda Ogretmene yardimct olma, ¢ocuklarin bireysel
gereksinimlerine gore hazirlanan programin uygulanmasinda O6gretmene yardimci olma,
ogrenme merkezlerinde ¢cocuklarin oyunlarina katilma, aile katilim1 ve egitimi ¢alismalarinin
uygulanmasinda &gretmene yardimci olma, O6zel gereksinimli c¢ocuklar icin B.E.P
uygulanmasinda 6gretmene yardimcei olma, 6zel gereksinimli ¢ocuklar i¢in 6grenme siireci ve
materyallerle ilgili uyarlamalarin uygulanmasinda 6gretmene yardimci olma eylemlerinin
yardimei1 0gretmenlerin gorev ve sorumluluklart (yiiksek) arasinda oldugunu belirtmislerdir.

Tablo 2’deki veriler incelendiginde, etkinliklerin planlanmasinda dgretmene yardimci olma,
etkinliklerin degerlendirilmesinde 6gretmene yardimci olma, ¢ocuklarin gelisimlerinin takip
edilmesi i¢in gbzlem yapma, gelisim gozlem formlarinin doldurulmasinda &gretmene
yardimc1 olma, cocuklarin gelisim dosyalarinin (portfolyo) hazirlanmasinda 6gretmene
yardimci olma, aile katilimi ve egitimi ¢alismalarinin planlanmasinda 6gretmene yardimci
olma, kaza ve olumsuz durumlarda 6gretmenin bilgisi dahilinde aileyle derhal iletisime
geeme, 0zel gereksinimli ¢ocuklar i¢in B.E.P hazirlanmasinda 6gretmene yardimei olma, 6zel
gereksinimli ¢ocuklar igin Ogrenme siireci ve materyallerle 1ilgili uyarlamalarin
planlanmasinda Ogretmene yardimci olma eylemlerinin yardimcr &gretmenlerin gorev ve
sorumluluklari arasinda olup olmadigi konusunda kararsiz (orta) olduklarini belirtmislerdir.

Tablo 2’de incelendiginde, gelisim raporlarinin yazilmasinda 6gretmene yardimci olma,
cocuk hakkinda bilgi edinmek ve bilgi vermek i¢in 6gretmenin bilgisi dahilinde aileyle
iletisim kurma, egitim etkinliklerini tek basina planlama, planlanan etkinlikleri tek basina
uygulama, oOzel gereksinimli c¢ocuklar i¢in B.E.P uygulamasini tek basina yapma,
yazigmalarla (ailelerle ve resmi) ilgili igleri yapma eylemlerinin yardimci 6gretmenlerin
gorev ve sorumluluklari arasinda olmadigini (diisiik ve ¢ok diisiik) belirmislerdir.

Tablo 3. Yardimci 6gretmenlerin gérev ve sorumluluklarina iliskin 6gretmen goriisleri anketi maddeleri ve
¢alisilan kurum tiirtine gore Mann-Whitney U Testi Sonuglari

Sira Sira Mann-
Ortalamas1  Toplamm  Whitney U
Cocuklarin bireysel gereksinimlerine gore Bagims1z 321 354.12 113672.00
hazirl da Gret Anackuly 61991.000 021
programin hazirlanmasinda 6gretmene Anasfi 427 38982 166454.00 . .
yardimci olur.
Toplam 748
Cocuk hakkinda bilgi edinmek ve bilgi ~ SPo™SIZ 351 35128 112759.50
k igin dretmentn bilgisi dahilinde —o2oKdld 61078.500 007
VermeR 1ein ogretmenin bUigist Caliinee A vasimifi 427 391.96  167366.50 ' '
aileyle iletisim kurar.
Toplam 748
Kaza ve olumsuz durumlarda 6gretmenin Eﬁiﬁj}ﬁ 321 347.99 111705.50
bilgisi dahilinde a1elegfr1e derhal iletigime Anasmifi 427 39443 16842050 60024.500 .003
geger. Toplam 748
Bagimsiz
Ozel gereksinimli gocuklar igin B.E.P Anaokulu 321 355.62 114155.00 62474.000 033
hazirlanmasinda 6gretmene yardimci olur. ~ Anasinift 427 388.69 165971.00 ' '
Toplam 748
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Tablo 3’deki yardimci 6gretmenlerin gorev ve sorumluluklarma iliskin 6gretmen goriisleri
anketi maddeleri ve c¢alisilan kurum tiriine goére Mann-Whitney U Testi Sonuglar
incelendiginde c¢ocuklarin bireysel gereksinimlerine gore programin hazirlanmasinda
ogretmene yardimci olma (U=61991.000, p<0.05), Cocuk hakkinda bilgi edinmek ve bilgi
vermek i¢in 6gretmenin bilgisi dahilinde aileyle iletisim kurma (U=61078.500, p<0.01), Kaza
ve olumsuz durumlarda Ogretmenin bilgisi dahilinde aileyle derhal iletisime ge¢me
(U=60024.500, p<0.01) ve Ozel gereksinimli cocuklar i¢in B.E.P hazirlanmasinda dgretmene
yardimc1 olma (U=62474.000, p<0.05) konularinda, okul Oncesi Ogretmenlerinin gorev
yaptiklart kurum degiskenine goére anlamhi fark oldugu ortaya cikmistir. Aritmetik
ortalamalar incelendiginde bu farkliligin anasmifinda goérev yapmakta olan okul Oncesi
ogretmenlerinin lehine oldugu goriilmektedir. Anketin diger maddelerine verilen yanitlara
iliskin herhangi bir anlamli fark gorilmemistir.

Tablo 4. Yardimer 6gretmenlerin gérev ve sorumluluklarina iligkin 6gretmen goriisleri anketi maddelerine

verilen yanitlarin yas degiskenine gore farklilasip farklilasmadigini belirlemek {izere yapilan Kruskal Wallis-H
Testi sonuglari

Gruplar n p
33 yas ve alt1 258  409.44
Cocuklarin geligimlerinin takip edilmesi i¢in 34-37 yas arasi 220  367.05 11881 2 003 1>2
gozlem yapar. 38 yas ve lizeri 270  347.19 ' ' 1>3
Toplam 748
33 yas ve alt1 258  406.17
Gelisim gozlem formlarinin 34-37 yas arasi 220  359.78 8920 2 012 1>2
doldurulmasinda 6gretmene yardime1 olur. 38 yas ve lizeri 270  356.23 ' ' 1>3
Toplam 748

33 yas ve alti 258  403.11
Cocuklarin gelisim dosyalariin (portfolyo) 34-37 yas arasi 220 370.15

8349 2 .015 1>3

hazirlanmasinda dgretmene yardimci olur. 38 yas ve lizeri 270  350.70
Toplam 748
33 yas ve alti 258  401.53
Geligim raporlariin yazilmasinda 34-37 yas arasi 220  359.07 6704 2 035 1>2
Ogretmene yardimet olur. 38 yas ve lizeri 270  361.24 ' ' 1>3
Toplam 748

33 yas ve alti 258  403.19
34-37 yas arasi 220  368.38
38 yas ve lizeri 270  352.07

Cocuk hakkinda bilgi edinmek ve bilgi
vermek i¢in 6gretmenin bilgisi dahilinde
aileyle iletisim kurar.

8592 2 .014 1>3

Toplam 748
" . 33 yas ve alt1 258  401.10
Kaza ve olumsuz durumlarda gretmenin
bilgisi dahilinde aileyle derhal iletisime gg';zsyjj 322 gg gggéé 6.357 2 .042 izg
geget. Toplam 748
33 yas ve alti 258  390.39
Uyku zamaninda dgretmenle nobetlese 34-37 yas arasi 220 349.18 6.176 5 046 152
sekilde ¢ocuklarin yaninda durur. 38 yas ve lizeri 270  379.95 '
Toplam 748
33 yag ve alti 258  401.94
Ozel gereksinimli ¢ocuklar icin B.E.P 34-37 yas arasi 220 36754  7.258 5 027 1>3
hazirlanmasinda dgretmene yardimci olur. 38 yas ve iizeri 270  353.96 '
Toplam 748
- . Y 33 yas ve alti 258  404.81
QZCI. gereksinimli (;ocgklgr' e ogrenme 34-37 yas arasi 220 353.05 8.483 1>2
stireci ve materyallerle ilgili uyarlamalarin . 2 .014
planlanmasinda 6gretmene yardimci olur. 38 yas ve lizeri 270 363.01 1>3
Toplam 748

Yardimer Ogretmenlerin gorev ve sorumluluklarina iliskin Ogretmen goriisleri anketi
maddelerine verilen yanitlarin yas degiskenine gore farklilagip farklilasmadigini belirlemek
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lizere yapilan Kruskal Wallis-H Testi sonuglari incelendiginde Cocuklarin gelisimlerinin
takip edilmesi i¢in gdzlem yapma (x°=11.881; sd=2; p<0.05), Gelisim gdzlem formlarinin
doldurulmasinda &gretmene yardimer olma (x?=8.920; sd=2; p<0.05), Cocuklarin gelisim
dosyalarinin (portfolyo) hazirlanmasinda égretmene yardimer olma (x°=8.349; sd=2; p<0.05),
Gelisim raporlarinin yazilmasinda 6gretmene yardimer olma (x°=6.704; sd=2; p<0.05),
Cocuk hakkinda bilgi edinmek ve bilgi vermek i¢in O0gretmenin bilgisi dahilinde aileyle
iletisim kurma (x?=8.592; sd=2; p<0.05), Kaza ve olumsuz durumlarda 6gretmenin bilgisi
dahilinde aileyle derhal iletisime ge¢me (x?=6.357; sd=2; p<0.05), Uyku zamamnda
dgretmenle nobetlese sekilde ¢ocuklarin yaninda durma (x?=6.176; sd=2; p<0.05), Ozel
gereksinimli ¢ocuklar i¢in B.E.P hazirlanmasinda 6gretmene yardimci olma (X2:7.258; sd=2;
p<0.05), ve Ozel gereksinimli ¢ocuklar icin Ogrenme siireci ve materyallerle ilgili
uyarlamalarin  planlanmasinda  6gretmene yardimer olma (x?=8.483; sd=2; p<0.05)
konularinda anlamli farklar oldugu goriilmektedir. Gruplar arasindaki farkin belirlenmesi i¢in
Mann-Whitney U testi yapilmistir ve test sonucuna gore gruplar arasindaki farklar tabloda
belirtilmistir (Tablo 4).

Tablo 5. Yardimci Ggretmenlerin gorev ve sorumluluklarma iligkin 6gretmen goriisleri anketi maddelerine

verilen yanitlarin siniftaki 6grenci sayisi degiskenine gore farklilagip farklilagsmadigini belirlemek iizere yapilan
Kruskal Wallis-H Testi sonuglari

Gruplar n p
18 ve alt1 256  378.71
e 19-22 arasi 242 392.15
Planlanan etkinlikleri tek basina uygular. 23 ve lizeri 250 35311 6.556 2 .038 2>3
Toplam 748
Kaza ve olumsuz durumlarda 6gretmenin 18 ve alt 256 384.22
o - . S 19-22 arasi 242  393.53 1>3
bilgisi dahilinde alelez/rle derhal iletigime 23 ve fizeri 250 346.12 7.069 2 .029 253
geget. Toplam 748
18 ve alt1 256  373.28
Ozel gereksinimli ¢ocuklar i¢in B.E.P 19-22 arasi 242 402.74
hazirlanmasinda dgretmene yardimeci olur. 23 ve lizeri 250 348.41 8276 2 016 2>3
Toplam 748
18 ve alt1 256  374.89
Ozel gereksinimli ¢ocuklar icin B.E.P 19-22 arasi 242  396.76
uygulamasini tek basina yapar. 23 ve lizeri 250  352.55 8616 2 013 2>3
Toplam 748
18 ve alt1 256  365.16
Yazigmalarla (ailelerle ve resmi) ilgili igleri 19-22 arasi 242  399.46 6.408 2 041 2>1
yapar. 23 ve lizeri 250 359.91 ' ' 2>3
Toplam 748

Yardimer Ogretmenlerin gorev ve sorumluluklarina iliskin Ogretmen goriisleri anketi
maddelerine verilen yanitlarin siniftaki  6grenci sayist degiskenine gore farklilasip
farklilagsmadigini belirlemek iizere yapilan Kruskal Wallis-H Testi sonuglar incelendiginde
Planlanan etkinlikleri tek basina uygulama (x?=6.556; sd=2; p<0.05), Kaza ve olumsuz
durumlarda 6gretmenin bilgisi dahilinde aileyle derhal iletisime ge¢me (x*=7.069; sd=2;
p<0.05), Ozel gereksinimli ¢ocuklar icin B.E.P hazirlanmasinda 6gretmene yardimci olma
(x*=8.276; sd=2; p<0.05), Ozel gereksinimli ¢ocuklar i¢in B.E.P uygulamasini tek basina
yapma (x*=8.616; sd=2; p<0.05) ve Yazismalarla (ailelerle ve resmi) ilgili isleri yapma
(x*=6.408; sd=2; p<0.05) konularinda anlamli farklar oldugu gériilmektedir. Gruplar
arasindaki farkin belirlenmesi i¢gin Mann-Whitney U testi yapilmistir ve test sonucuna gore
gruplar arasindaki farklar tabloda belirtilmistir (Tablo 5).

Sonug ve Tartisma
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Arastirmada elde edilen bulgulara gore okul Oncesi Ogretmenleri okul Oncesi egitim
kurumlarinda yardimci 6gretmenligin zorunlu bir ihtiya¢ oldugunu ve yardimei 6gretmenlerin
de en az On lisans ¢ocuk gelisimi mezunu olmas1 gerektigini diistinmektedir. Bu baglamda
Sosinsky ve Gilliam (2001), yardimci1 6gretmenlerin okul 6ncesi siniflarinda bulunmasinin
siif kalitesi ve gocuklarin 6grenme ve gelisim ¢iktilart agisindan énemli bir rol oynadigini
belirtmektedir. Ayrica literatiir incelendiginde yardimci 6gretmenlerin egitim seviyelerinin,
on lisans ¢ocuk gelisimi programinda devam etmekte ya da On lisanstan mezun olmasi
gerektiginin belirtildigi goriilmektedir (Detroit Head Start, 2016; High Scope, 2013). Ciinkii
yardimcr Ogretmenlerin meslekleriyle ilgili egitim almasi, onlarin yardimci ogretmenlik
meslegi i¢in daha hazirlikli ve nitelikli olmalarin1 saglamaktadir (Martin, Meyer, Jones,
Nelson ve Ting, 2010). Yiiksekogretim bireylerin belirli alanlarda bilgi ve tecriibelerini
arttirmak ve gelistirmeyi hedeflemektedir. Yardimci 6gretmenlerin de on lisans mezunu
olmalar1 ¢ocuk gelisimi, e8itim programinin hazirlanmasi, uygulanmasi, degerlendirmesi,
cocukla iliskileri ve iletisimi vb. konularda bilgili ve deneyimli olmalarini saglayacag i¢in
okul 6ncesi 6gretmenleri tarafindan yardimci 6gretmenlerin 6n lisans mezunu olmalari tercih
edilmis olabilir.

Bulgular incelendiginde okul oncesi 6gretmenlerinin; ¢ocuklarin gelisimine ve giivenligine
uygun bir 6grenme ortaminin olusturulmasinda oOgretmene yardimci olma, planlanan
etkinliklerin uygulanmasinda Ogretmene yardimct olma, Ogrenme materyallerinin
hazirlanmasinda Ogretmene yardimci olma, 6grenme merkezlerinin diizenlenmesinde
O0gretmene yardimei olma, giinlilk rutinlerde 0gretmene yardimci olma, ¢ocuklara kiyafet
cikarma, beden temizligi ve giyinme konusunda yardimei olma, yemege hazirlik ve yemek
zamanlarinda Ogretmenle nobetlese sekilde cocuklarin yaninda durma, uyku zamaninda
ogretmenle ndbetlese sekilde cocuklarin yaninda durma eylemlerinin yardimer 6gretmenlerin
oncelikli gorev ve sorumluluklart arasinda oldugunu, ¢ocuklarda davranis yonetimini saglama
(smuf kurallariin hatirlatilmasi, olumlu davraniglarin pekistirilmesi, vb.), ¢ocuklarin bireysel
gereksinimlerine goére programin hazirlanmasinda 6gretmene yardimci olma, cocuklarin
bireysel gereksinimlerine gore hazirlanan programin uygulanmasinda 6gretmene yardimci
olma, 6grenme merkezlerinde cocuklarin oyunlarina katilma, aile katilimi ve egitimi
caligmalarinin uygulanmasinda 6gretmene yardimci olma, 6zel gereksinimli ¢ocuklar i¢in
B.E.P uygulanmasinda 6gretmene yardimci olma, 6zel gereksinimli ¢ocuklar i¢in 6grenme
stireci ve materyallerle ilgili uyarlamalarin uygulanmasinda 6gretmene yardimci olma
eylemlerinin yardimci 6gretmenlerin  gorev ve sorumluluklar1 arasinda oldugunu
belirtmislerdir. Ogretmenlerin bu goriisleri literatiirde yer alan bilgilerle uygunluk
gostermektedir (Curby, Boyer, Edwards ve Chavez, 2012; Oklahoma Deparment of Human
Services Child Care Services, 2018; Texas City Independent School District, 2016;
Venugopal, 2016). Ashbaker ve Morgan (2015) yardimct 6gretmenlerin ¢cocuklara yonelik
olarak onlarin olumlu, uygun davranislarini tesvik eden ve bunlar siirdiirmeye yonelik ¢esitli
stratejiler kullanmalar1 gerektigini belirtmistir. Bloechliger ve Bauer (2016)’e gore ise
yardimcet 6gretmenler, etkinlikleri uygulamada, gegisleri organize etmede ve uyku zamaninda
ogretmeni desteklemektedir. Carroll (2001) ise Ogretmenin giin igerisinde yapacagl
caligmalarla 1ilgili materyallerin hazirlanmasi, c¢ocuklar arasinda sosyal etkilesimi
kolaylastirma, kiiciik ve bliyiik gruplar1 yonetme, cocuklarin uygun davranis ve iletisim
becerilerini kazanmasina yardimci olma eylemlerinin yardimci &gretmenlerin gorev ve
sorumluluklar arasinda oldugunu ifade etmistir. Okul 6ncesi egitim sinifta ¢cocuklarin egitimi
ve bakimiyla ilgilenen birden fazla yetiskin arasindaki uyum, dayanisma ve yardimlagmanin
olumlu sinif ikliminin olugmasma katki saglayacagi ve aym zamanda da cocuklarin
gelisimlerine olumlu yonde katki saglayacagi diisiiniilmektedir. Okul 6ncesi 6gretmenlerinin
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olumlu sinif iklimi olusturma ve ¢ocuklarin gelisimlerine olumlu yonde katki saglamak i¢gin
yukaridaki cevaplari vermis olabilecekleri diisiiniilmektedir.

Literatiir taramasi sonucunda, okul dncesi 6gretmenlerinin yardimer 6gretmenlerin gorev ve
sorumluluklarina iliskin goriislerine dayali bir ¢alismaya rastlanmamistir. Calisilan kurum
tiirti, 0gretmenlerin yas aralif1 ve siniftaki 6grenci sayisi1 degiskenlerine gore dgretmenlerin
gorlislerindeki egilimlere iliskin daha c¢ok c¢alismaya ihtiyag duyuldugu sdylenebilir. Bu
nedenle de okul dncesi egitim kurumunda gorev yapmakta olan yardimci 6gretmenlerin kendi
gorev ve sorumluluklariyla ilgili goriisleri, okul miidiirii ve miidiir yardimeilarinin yardimei
Ogretmen gorev ve sorumluluklariyla ilgili goriisleri ya da bu konuda derinlemesine yapilacak
nitel caligmalar da alana katki saglayabilir.
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Exedended Abstract

Introduction

Understanding and accepting the roles of people in a training team is seen as important for
effective teamwork. In the educational environment, there are adults who are sensitive to the
individuality of children and who are sensitive to improving the competencies of children in a
well organized environment. In preschool education classes, it is stated that these adults are
leading teachers and assistant teachers. The uncertainty about the duties and responsibilities

26



Okul éncesi egitim kurumlarinda yardimci ...

of the assistant teachers stems from the absence of studies on the duties and responsibilities
of the assistant teachers.

Methods

This research is a descriptive study on screening model was conducted in order to determine
pre-school teachers in Turkey views to the assistant teachers' duties and responsibilities. The
study group consisted of 748 pre-school teachers with at least undergraduate degrees selected
by random sampling method. As a data collection tool, a personal information form and a
questionnaire about teachers' opinions about the duties and responsibilities of the assistant
teachers prepared by the researchers were used. Descriptive and relational statistical
techniques were used to interpret the data.

Findings

Participants; 95.6% are women, 93.2% are bachelor's degree, 90.5% are preschool teachers,
57.1% are working in kindergarten, 49.2% are working in 49-60 month classes, The average
age is 35.85 and the average number of students in their classes is 20.3. In addition, 97.5% of
the participants stated that there is a compulsory need for assistant teachers in preschool
education institutions, and 57.2% of them stated that assistant teachers should be selected
from those who graduate from associate degree child development programs. Participants;
assisting the teacher in the creation of a learning environment suitable for the development
and safety of children, in the implementation of the planned activities, in the preparation of
learning materials, in the organization of learning centers, in daily routines, in assisting
children in clothes removal, body cleaning and dressing, in preparation for dinner and at meal
times They stated that actions such as standing next to children were among the primary
duties and responsibilities of the assistant teachers.

Conclusion

According to the findings of the study, preschool teachers think that assistant teaching is a
compulsory need in preschool education institutions and that assistant teachers should be at
least associate degree child development graduates. Sosinsky and Gilliam (2001) stated that
the presence of assistant teachers in preschool classes plays an important role in terms of
classroom quality and learning and development outcomes of children. In addition, when the
literature is examined, it is seen that the education levels of the assistant teachers are
continuing in the associate degree child development program or that they should graduate
from the associate degree (High Scope, 2013; Detroit Head Start, 2016). Training of assistant
teachers on their professions makes them more prepared and qualified for the assistant
teaching profession (Martin, Meyer, Jones, Nelson and Ting, 2010).

When the findings were examined, it was observed that pre-school teachers; assisting the
teacher in creating a learning environment suitable for the development and safety of
children, assisting the teacher in the implementation of the planned activities, assisting the
teacher in the preparation of learning materials, assisting the teacher in organizing learning
centers, assisting the teacher in daily routines, that they are among the primary duties and
responsibilities of the assistant teachers, providing behavior management in children
(reminding class rules, reinforcing positive behaviors, etc.); assisting the teacher in preparing
the program according to individual needs, assisting the teacher in the implementation of the
program prepared according to the individual needs, participating in the games of children in
learning centers, assisting the teacher in the implementation of family participation and
education activities, assisting the teacher in the implementation of IEP for children with
special needs, assisting the teacher in the implementation of the learning process and material
adaptations for children with special needs. they are among the duties and responsibilities of
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the assistant teachers. These views of teachers are consistent with the information in the
literature (Curby, Boyer, Edwards and Chavez, 2012; Child Care Services of Oklahoma
Deparment of Human Services, 2018; Texas City Independent School District, 2016;
Venugopal, 2016). Ashbaker and Morgan (2015) stated that assistant teachers should use
various strategies to promote and sustain positive, appropriate behaviors to children.
According to Bloechliger and Bauer (2016), assistant teachers support teachers in
implementing activities, organizing transitions, and during sleep. Carroll (2001), on the other
hand, stated that the activities related to the activities of the teacher during the day,
facilitating social interaction among children, managing small and large groups, helping
children acquire appropriate behavior and communication skills are among the duties and
responsibilities of the assistant teachers.
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